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1. Стратегическое видение развития образовательной программы. 
Специальность 1-21 80 15 «История» в соответствии с ОКРБ 011-2009 относится к 

профилю образования «Гуманитарные науки», направлению образования 21 
«Гуманитарные науки» и обеспечивает получение степени магистра. 

Уровень образования лиц, поступающих для получения высшего образования II 
ступени - высшее образование I ступени. 

Обучение в магистратуре предусматривает следующие формы: очная (дневная), 
заочная. 

Срок получения высшего образования II ступени в дневной форме составляет 1 год. 
Сроки получения высшего образования II ступени в заочной форме составляет 1,5 

года. 
Основными сферами профессиональной деятельности магистра являются: 
- общее среднее образование; 
- техническое и профессиональное среднее образование; высшее образование; 
- вспомогательные образовательные услуги; 
- научные исследования и разработки в области общественных и гуманитарных 

наук; 
- деятельность архивов; деятельность музеев; 
- деятельность исторических мест и зданий и аналогичных туристических 

достопримечательностей; 
- деятельность по связям с общественностью; научные исследования и разработки. 
Магистр, освоивший содержание образовательной программы магистратуры по 

специальности 1-21 80 15 «История», должен обладать универсальными, углубленными 
профессиональными и специализированными компетенциями. 

Специальность 1-21 80 15 «История» одна из старейших специальностей 
факультета истории, коммуникации и туризма. Сохранение традиций, внедрение 
информационно-коммуникационных технологий в образовательный процесс на 
специальности открывает широкие перспективы на рынке труда для выпускников. 
Специальность славится высокими стандартами в подготовке профессиональных 
историков. 

Выпускающими кафедрами специальности являются: 
- кафедра всеобщей и славянской истории; 
- кафедра истории Беларуси, археологии и специальных исторических дисциплин. 

2. Задачи, на решение которых направлен план развития специальности. 
План развития специальности 1-21 80 15 «История» направлен на реализацию 

следующих задач: 
- создание междисциплинарного образовательного пространства, формирующего 

гармоничную личность и конкурентного специалиста; 
- реализация лично-ориентированного подхода в обучении; 
- внедрение инноваций в учебный процесс; 
- формирование у выпускников универсальных и профессиональных компетенций; 
- выполнение количественных и качественных показателей набора на 

специальность; 
- повышение привлекательности получения И-й ступени высшего образования по 

специальности; 
- выявление и привлечение одаренной молодежи к научно- инновационной и 

преподавательской деятельности; 
- формирование контингента профессорско-преподавательского состава, включая 

преподавателей с учеными степенями и званиями; 
- формирование контингента профессорско-преподавательского состава с высоким 

уровнем владения информационно-коммуникационными технологиями, иностранными 
языками; 



- вовлечение в международную проектную деятельность профессорско-
преподавательского состава и магистрантов; 

- реализация междисциплинарных проектов; 
вовлечение магистрантов специальности в научно-исследовательскую 

деятельность; 
- активизация подготовки кадров высшей научной квалификации; 
- развитие партнерских связей с университетами соседних государств; 
- развитие инфраструктуры и материально-технической базы кафедр. 

3. Перечень мероприятий по развитию специальности. 
3.1. Учебный процесс. 
3.1.1. Анализ работы выпускающих кафедр по организации набора абитуриентов. 

Факультет истории, коммуникации и туризма, кафедра всеобщей и славянской 
истории, кафедра истории Беларуси, археологии и специальных исторических дисциплин 
проводят активную профориентационную работу, принимая участия в мероприятиях, 
организуемых на уровне университета, так и выступая инициаторами и организаторами 
проведения мероприятий факультетского и кафедрального уровня. В 2019-2022 г. были 
подготовлены письма с информацией о возможности подготовки по второй ступени 
высшего образования (магистратуре) и разосланы в адрес отделов образования районных 
исполнительных комитетов, научно-просветительных учреждений, предпрятий туризма, 
руководства епархий Православной и Католической церквей. Профессрско-
преподавательский состав кафедр проводит индивидуальную работу со студентами 
первой ступени образования и выпускниками ВУЗов с целью привлечения их на обучение 
по второй ступени высшего образования. 

В 2018 г. на специальность «Отечественная история» были зачислены 7 человек на 
дневную бюджетную форму обучения (план выполнен полностью), 4 человека на заочную 
бюджетную и 3 - на заочную платную форму. В 2019 на специальность «История 
(профилизация «Отечественная история») принято 5 человек на дневную бюджетную 
форму (план выполнен полностью) и 2 человека на дневную платную форму обучения. В 
2020 г. на специальность «История (профилизация «Отечественная история)» дневная 
форма были приняты 7 человек на бюджетные места (план выполнен полностью). В 
2022 г. на специальность «История (профилизация «Отечественная история)» дневная 
форма осуществлен набор 5 человек на бюджетные места (план выполнен полностью), на 
заочную форму - 6 человек на бюджетные места (план выполнен полностью) и 3 человека 
на платную форму. 

Кафедра всеобщей и славянской истории осуществляет подготовку магистрантов 
заочной формы обучения. 

В 2020 г. в магистратуру по специальности «История» (профилизация - всеобщая 
история) обучалось 7 человек (бюджетная форма обучения). В 2021 г. в магистратуру по 
специальности «История» (профилизация - всеобщая история) было зачислено 8 человек 
на заочную форму обучения: из них - 6 бюджетной формы обучения, 2 - платной формы 
обучения. 

В 2020-2022 гг. обучение в магистратуре при кафедре всеобщей истории проходил 
гражданин Республики Ирак Мохаммед Амир Абдул Джаббар Мохаммед (программа 
обучения на английском языке). 

Планы набора на бюджетную форму обучения выполняются стабильно. 
Основные мероприятия, направленные на привлечение абитуриентов для 

поступления, представлены в таблице 3.1.1. 

Таблица 3.1.1. Перечень мероприятий в области профориентационной и 
маркетинговой деятельности. 



№ Наименование мероприятия Срок 
исполнения Ответственный 

Ресурсы, 
источник 

финансирован 
ия 

1. Взаимодействие с управлениями 
и отделами образования, 
управлениями и отделами 
идеологической работы, 
культуры и по делам молодежи, 
музеями и архивами г. Гродно и 
Гродненской области по 
привлечению магистрантов 

ежегодно Декан, заместитель 
декана, заведующие 
кафедрами, ППС 
кафедр 

не требуется 

2. Участие в проведении 
Дня открытых дверей 
университета 

ежегодно Декан, заместитель 
декана, заведующие 
кафедрами, ППС 
кафедр 

не требуется 

3. Проведение Дней 
открытых дверей 
факультета истории, 
коммуникации и туризма 

ежегодно Декан, заместитель 
декана, заведующие 
кафедрами, ППС 
кафедр 

не требуется 

4. Организация и проведение 
выездных профориентационных 
мероприятий кафедр в 
учреждения образования 
г. Гродно и Гродненской 
области 

ежегодно Декан, заместитель 
декана, заведующие 
кафедрами, ППС 
кафедр 

не требуется 

5. Проведение онлайн-встреч и 
консультаций для абитуриентов 
посредством мессенджеров и 
средств видеосвязи 

постоянно 
31.12.2022 г. 

заведующие 
кафедрами, ППС 
кафедр 

материально-
технические 
(расходные 
материалы), 
информационн 
ые 

6. Разработка информационных 
материалов, буклетов, 
презентаций, актуализация 
содержания рекламно-
информационных материалов 
профориентационной 
направленности, размещение 
актуальной информации на 
сайте факультета и 
университета 

постоянно Декан, заместитель 
декана, заведующие 
кафедрами, ППС 
кафедр 

материально-
технические 
(расходные 
материалы), 
информационн 
ые 

7. Включение в 
профориентационную работу 
выпускников факультета: 
участие их в мероприятиях 
факультета в качестве 
приглашенных гостей или 
спикеров на мастер-классах для 
абитуриентов. 

постоянно Декан, заместитель 
декана, заведующие 
кафедрами, ППС 
кафедр 

не требуются 

3.1.2. Анализ имеющихся учебно-методических материалов для обеспечения 
учебного процесса. 

Выпускающие кафедры регулярно разрабатывают учебные программы для 
учебных дисциплин по специальности 1-21 80 15 «История». За прошедший период в 
учебные планы специальности были введены новые учебные дисциплины. 



Для обеспечения учебного процесса по учебным дисциплинам разработаны учебно-
методические материалы и ЭУМК, которые размещены на образовательном портале. 

Таблица 3.1.2. План разработки (модернизации) электронных учебно-методических 
комплексов. 
№ Наименование дисциплины Срок исполнения Ответственный 
1. История общественно-политичской 

мысли Беларуси 
30.11.2023 Загидулин А.Н. 

2. Методологические основы 
преподавания истории в высшей 
школе 

30.09.2023 Ярмусик Э.С. 

3. Политическая история и современные 
политические процессы в Республике 
Беларусь 

30.09.2023 Гецевич А.К. 

4. Этнические группы Беларуси: 
история, культура, социально-
правовое положение 

30.11.2023 Обухова Е.Н. 

5. Актуальные проблемы изучения 
мировых войн в Беларуси 

30.06.2023 Пивоварчик С.А. 

6. Методология исторического 
исследования 

30.06.2024 Нечухрин А.Н. 
Козловская Н.В. 

7. Историческая социология 30.06.2024 Козловская Н.В. 

3.1.3. Анализ инновационных форм и методов преподавания, а также мероприятия, 
направленные на повышение и контроль качества учебного процесса. 

В учебном процессе профессорско-преподавательский состав кафедр активно 
применяют современные образовательные технологии. В образовательном процессе 
внедряются: 

1. дистанционные образовательные технологии и технологии электронного обучения 
(платформы Webex, Zoom, ресурсы образовательного портала, тестирование, вебинары, 
ЭУМК, ЦУМК); 

2. практико-ориентированные методы преподавания; 
3. задания, направленные на развитие творческого потенциала студентов. 
При организации образовательного процесса преподаватели исходят из положения, 

что инновационные образовательные технологии (интеллект-карты (mind map), деловые 
игры, проектные технологии, лекция / семинар-дискуссия, лекции/семинар-конференция, 
лекция/семинар - круглый стол и др.) позволяют перейти от концепции приобретения 
знаний умений и навыков, необходимых для деятельности будущего специалиста в 
стандартных условиях к концепции развивающего личность образования, в которой 
актуальной становится проблема переноса акцента в обучении с деятельности 
преподавателя на деятельность магистранта. 

На основании государственной программы «Образование и молодежная политика» 
на 2021-2025 гг. и в рамках программы «Приглашенный профессор» кафедры привлекают 
к организации образовательно процесса ведущих специалистов-исследователей в области 
исторических наук Республики Беларуси, Российской Федерации. 

В период с 16 по 18 ноября 2022 года чтение лекций магистрантам специальности 
«История» по дисциплинам «История народонаселения», «Модернизационные процессы 
XVI - XX вв.: сравнительный анализ» осуществляла кандидат исторических наук, доцент, 
ведущий научный сотрудник, руководитель Центра сравнительной истории и теории 
цивилизаций Института всеобщей истории Российской академии наук Воробьева Ольга 
Владимировна 

В программе «Приглашенный профессор» принимали участие директора Института 
экономики, истории и права Брянского государственного университета Михальченко 
Сергей Иванович (04.05.2022-08.05.2022), декан исторического факультета, заведующий 



кафедрой церковной и социальной истории Свято-Филаретовского православно-
христианского института Константин Петрович Обозный (18.10-22.10.2022), заведующий 
кафедрой всеобщей истории и методики преподавания истории Учреждения образования 
«Белорусский государственный педагогический университет имени Максима Танка» 
Александр Александрович Корзюк (08.11.2021 - 11.11.2021). 

Преподаватели кафедры истории Беларуси, археологии и специальных 
исторических дисциплин активно применяют различные инновационные формы и методы 
преподавания. Доцент Иващенко Н.А. прошла повышение квалификации по программе 
применения кейс-методов в образовательной деятельности, профессор С.В. Морозова 
использует цифровые технологии при преподавании дисциплины «Крынщазнауства 
псторьи БеларусЬ). Доцент Обухова Е.Н. является председателем методической комиссии 
факультета истории, коммуникации и туризма, проводит семинары по популяризации 
инновационных методов обучения среди ППС факультета, опубликовала по результатам 
работы статьи «Формирующее оценивание как средство реализации 
студоцентрированного подхода в учреждении высшего образования» и «Использование 
методов активного обучения на лекционных занятиях в учреждении высшего 
образования» (Электронный научно-методический журнал «Университет 
образовательных инноваций». - 2021. - № 2). 

Таблица 3.1.3. План мероприятий по обеспечению качества учебного процесса. 

№ Наименование мероприятия Срок 
исполнения Ответственный 

Ресурсы, 
источник 

финансирования 
1. Анализ итогов 

промежуточной, 
текущей, итоговой 
аттестации магистрантов, результатов 
опросов «Оценка удовлетворенности 
магистрантов» 

2021-2025 заведующие 
кафедрами, ППС 
кафедр 

не требуется 

2. Обеспечение наполнения 
образовательного портала по 
преподаваемым дисциплинам 

2021-2025 заведующие 
кафедрами, ППС 
кафедр 

не требуется 

3. Привлечение к преподаванию 
дисциплин учебных планов 
специальности 
специалистов-практиков 

2021-2025 заведующие 
кафедрами, ППС 
кафедр 

не требуется 

4. Выполнение магистерских 
диссертаций 
по заявкам организаций 

2021-2025 заведующие 
кафедрами, ППС 
кафедр 

не требуется 

5. Обеспечить возможность разработки 
индивидуальной образовательной 
траектории для магистрантов-
историков 

2021-2025 заведующие 
кафедрами, ППС 
кафедр 

не требуется 

6. Разработка ЭУМК, ЦУМК 2021-2025 заведующие 
кафедрами, ППС 
кафедр 

не требуется 

7. Совершенствование 
структуры и 
содержания учебных 
программ на II ступени высшего 
образования 

2021-2025 заведующие 
кафедрами, ППС 
кафедр 

не требуется 

3.2. Кадровый потенциал. 
В настоящее время в штате кафедры истории Беларуси, археологии и специальных 

исторических дисциплин работают 16 человек из числа профессорско-преподавательского 
состава; в том числе внутренних совместителей - 4 (ректор университета, декан 



факультета, заведующий кафедрой, заведующий лабораторией), внешних совместителей -
1. Среди штатных сотрудников кафедры: 

- с ученой степенью доктора исторических наук - 3 (С.В. Морозова, 
С.А. Пивоварчик, Э.С. Ярмусик); 

- с ученой степенью кандидата исторических наук - 11 (В.А. Белозорович, 
A.К. Гецевич, А.С. Горный, В.Е. Егорычев, А.Н. Загидулин, Н.А. Иващенко, 
И.Ф. Китурко, Е.Н. Обухова, С.В. Омелько); 

- без степени - 2 (А.Д. Горшков, О.В. Коляго); 
- с ученым званием «профессор» - 2 (С.В. Морозова, Э.С. Ярмусик); 
- с ученым званием «доцент» - 10 (В.А. Белозорович, А.К. Гецевич, А.С. Горный, 

B.Е. Егорычев, А.Н. Загидулин, Н.А. Иващенко, И.Ф. Китурко, Е.Н. Обухова, 
C.А. Пивоварчик); 

- с академической степенью «магистр» - 1 (А.Д. Горшков). 
Кадровые ресурсы достаточны для эффективного осуществления деятельности в 

настоящее время и в перспективе. Квалификация ППС кафедры полностью соответствует 
преподаваемым дисциплинам. Основное внимание при повышении квалификации уделено 
подготовке докторских и кандидатских диссертаций: 2 преподавателя завершили 
обучение в докторантуре (В.А. Белозорович, И.Ф. Китурко), 3 преподавателя обучаются в 
докторантуре (А.С. Горный, А.К. Гецевич, А.Н. Загидулин), один преподаватель проходит 
обучение в аспирантуре при кафедре (А.Д. Горшков). В 2022 г. планируется защита 
докторской диссертации В.А. Белозоровичем. 

Повышение квалификации на кафедре осуществляется также в соответствии с 
планом повышения квалификации в форме участия в образовательных программах, 
курсах, стажировках. По итогам повышения квалификации преподаватели выступают с 
докладами на заседаниях, семинарах кафедры. Планы-задания стажировок 
рассматриваются на заседаниях кафедры и совета факультета, по итогам стажировки 
оформляется отчет. В 2021 г. повышение квалификации прошли: 

Заведующий кафедрой С.А. Пивоварчик с 08.11.2021 по 12.11.2021 г. на базе 
Института повышения квалификации и переподготовки кадров учреждения образования 
«Гродненский государственный университет имени Янки Купалы» по образовательной 
программе повышения квалификации «Повышение конкурентноспособности УВО на 
основе глобальных рейтингов», профессор С.В. Морозова по образовательной программа 
повышения квалификации «Английский язык. В2» с февраля по июнь 2021 г., доцент 
А.С. Горный по образовательной программе повышения квалификации «Университет 
образовательных инноваций: инновационные методы обучения (на английском языке)» с 
25.01.2021 г. по 05.03.2021 г., профессор Э.С. Ярмусик и доцент Н.А. Иващенко прошли 
повышение квалификации по образовательной программе «Реализация кейс-технологии в 
системе практиориентированной подготовки специалистов» (05.04.2021-16.04.2021). 

В 2021 г. в учебных и научно-просветительских учреждениях повышали 
профессиональное мастерство доцент С.В. Омелько в Гродненском государственном 
историко-археологическом музее с 30.11.2021 по 12.12.2021 и доцент А.Н. Загидулин с 
04.10.2021 по 15.10.2021 проходил стажировку в Белорусском государственном 
университете (кафедра новой и новейшей истории Беларуси). 

В штате кафедры всеобщей и славянской истории работают 10 человек из числа 
профессорско-преподавательского состава, в том числе 1 внутренний совместитель 
(начальник отдела подготовки кадров высшей научной квалификации Мелешко Е.И.). В 
штате кафедры специалист первой категории, аспирант Е.М. Ирха. 

По состоянию на 1 декабря отчетного года на кафедры работают 10 человек. 
Из них: 
- с учеными степенями доктор исторических наук - 2 (Нечухрин А.Н., 

Кручковский Т.Т.); 
- с учеными званиями профессора - 2 (Нечухрин А.Н., Черепица В.Н.); 



- с учеными степенями кандидат исторических наук - 7 (Васюк Г.В., Козловская 
Н.В., Мартен М.В., Мелешко Е.И, Улейчик Н.Л., Устюгова А.Г., Черепица В.Н.); 

- с учеными степенями кандидат философских наук - 1 (Змитрович И.О.); 
- с учеными званиями доцента - 7 (Васюк Г.В., Змитрович И.О., Кручковский Т.Т., 

Козловская Н.В., Мартен М.В., Улейчик Н.Л., Устюгова А.Г.). 
Кафедры ведут подготовку научных кадров высшей квалификации посредством 

аспирантуры по специальностям: «07.00.09 - историография, источниковедение и методы 
исторического исследования», «24.00.01 - теория и история культуры», «07.00.02 -
Отечественная история». 

Кадровый состав отражает готовность преподавателей к выполнению своих 
функций, совокупность возможностей в краткосрочной и долгосрочной перспективе - с 
учетом научной и педагогической квалификации, уровня мотивации, возраста, 
практического опыта, деловой активности, профессиональной мобильности и качества 
деятельности, результативности и инновационности. 

Таблица 3.2. Перечень мероприятий по развитию кадрового потенциала. 

№ Наименование мероприятия Срок 
исполнения Ответственный 

Ресурсы, 
источник 

финансирования 
1. Прохождение ППС кафедр научных и 

учебных стажировок 
2021-2025, 
по 
отдельному 
плану 

Декан, 
заместитель 
декана, 
заведующие 
кафедрами 

бюджетные и 
внебюджетные 
средства УО 
«ГрГУ им. Янки 
Купалы» 

2. Повышение квалификации ППС 
кафедр 

2021-2025, 
по 
отдельному 
плану 

Декан, 
заместитель 
декана, 
заведующие 
кафедрами 

бюджетные и 
внебюджетные 
средства УО 
«ГрГУ им. Янки 
Купалы» 

3. Прохождения обучения ППС кафедр 
по образовательной программе 
повышения квалификации 
«Английский язык» 

2021-2025, 
по 
отдельному 
плану 

Декан, 
заместитель 
декана, 
заведующие 
кафедрами 

бюджетные и 
внебюджетные 
средства УО 
«ГрГУ им. Янки 
Купалы» 

4. Индивидуальная работа с одаренными 
выпускниками для 
привлечения 
поступления их в 
магистратуру и аспирантуру по 
историческим специальностям 

2021-2025 Декан, 
заместитель 
декана, 
заведующие 
кафедрами 

не требуется 

5. Защита кандидатских и докторских 
диссертаций аспирантами и 
докторантами по историческим 
наукам, завершивших обучение 

2021-2025 Декан, 
заведующие 
кафедрами, 
выпускники 
аспирантуры и 
докторантуры 

не требуется 

3.3. Научно-исследовательская и инновационная деятельность. 
На текущий момент на кафедре выполняется 5 тем по Государственной программе 

научных исследований на 2021-2025 гг. 
- № А55-21 «Эволюция системы военного управления на территории Беларуси в 

1795-1991 гг.» (руководитель - доктор исторических наук С.А.); 
- № А52-21 «Конфессиональный фактор в социокультурном развитии и 

повседневной жизни Беларуси (конец X - начале XI в.) в свете новейших теоретико-
методологических подходов» (руководитель - доктор исторических наук Морозова С.В.); 



- № А53-21 «Транспорт, коммуникации, коммунальная и социальная сфера 
Западной Беларуси в 1921-1939 гг.» (руководитель - кандидат исторических наук 
Гецевич А.К.); 

- № А72-21 «Вялшае Княства .Штоускае у пстарьгчнай памящ сучаснага 
беларускага грамадства» (руководитель - кандидат исторических паук Обухова Е.Н.); 

- № А56-21 «Великая Отечественная война как конструкт формирования 
исторической памяти в современных социальных реалиях» (руководитель - доктор 
исторических наук Ярмусик Э.С.). 

На кафедре всеобщей и славянской истории выполняются следующие НИОКР: 
1. Задание «Динамика этнокультурных процессов на белорусско-польско-

литовском пограничье в 2010-2020-е гг.», № ГР 20212151, подпрограммы «Культура и 
искусство» ГПНИ «Общество и гуманитарная безопасность белорусского государства» 
(руководитель - кандидат исторических наук Улейчик Н. Д.); 

2. Задание «История польского национального меньшинства на Беларуси в 
историографической традиции Польши, России и Беларуси в XIX - начале XXI веков», № 
ГР20212047 подпрограммы «История» ГПНИ «Общество и гуманитарная безопасность 
белорусского государства» (руководитель - доктор исторических наук Кручковский Т.Т.); 

В рамках второй половины рабочего дня реализуются НИР: 
1. «Научно-методическое обеспечение преподавания учебных дисциплин по 

кафедре всеобщей и славянской истории в высшей школе», выполненной в рамках второй 
половины дня (научный руководитель - доктор исторических наук Нечухрин А.Н.). 

2. «Методическое обеспечение преподавания истории Беларуси, специальных 
исторических дисциплин» (научный руководитель - доктор исторических наук 
Пивоварчик С.А.). 

Научно-исследовательская работа студентов осуществляется через: 
1. деятельность студенческих научных коллективов (студенческого научного 

кружка «НиКа», археологического кружка, студенческой лаборатории по исследованию 
Великой Отечественной войны, студенческого научного кружка «Историческая 
мастерская», «Public History: историческое знание в современном обществе», «Важнейшие 
проблемы международных отношений в условиях глобализации»); 

2. участие студентов в выполнении финансированных НИОКР; 
3. участие в конкурсах стартапов, республиканском конкурсе студенческих работ, 

участие в научных мероприятиях в республике и за рубежом; 
4. публикация результатов исследований в научных изданиях; 
Все направления имеют актуальный характер и будут реализовываться в 

последующие годы. 

Таблица 3.3. Перечень мероприятий по развитию НИИД. 

№ Наименование мероприятия Срок 
исполнения Ответственный 

Ресурсы, 
источник 

финансирования 
1. Выполнение договора НИОКР «Анализ 

международного опыта и 
правоприменительной практики в области 
безопасности на примере 
законодательства Евросоюза» 
по заказу Высшей школы агробизнеса в 
Ломже (Польша) 

24.01.2022-
25.04.2022 

Пивоварчик С.А. внебюджетные 

2. Выполнение договора НИОКР 
«Инвентаризация памятников 
фортификации 68-го Гродненского 
укрепленного района» по заказу 
Гродненского районного исполнительного 
комитета 

30.12.2022 Пивоварчик С.А. внебюджетные 

3. Выполнение договора НИОКР 
«Инвентаризация памятников 

30.12.2022 Пивоварчик С.А. внебюджетные 



фортификации Гродненской крепости» по 
заказу Гродненского районного 
исполнительного комитета 

4. Выполнение договора НИОКР 
«Разработка проектов зон охраны ИКЦ 
(памятников археологии) Гродненского 
района» по заказу Гродненского 
районного исполнительного комитета 

30.12.2022 Горшков А.Д. внебюджетные 

5. Увеличение доли ППС, имеющих 
публикации в научных изданиях с 
ненулевым импакт-фактором в 
соавторстве с зарубежными коллегами 

2022-2025 ППС кафедр Средства 
университета 

6. Повышение индекса цитируемости ППС, 
имеющих ученые степени и звания, по БД 
Scopus и Web of Science путем регулярной 
актуализации базы данных 

2022-2025 ППС кафедр Средства 
университета 

7. Участие в выставках достижений 
университета, проводимых на базе 
технологического парка ГрГУ 

2022-2025 ППС кафедр Средства 
университета 

8. Подготовка и издание монографий, 
научных сборников 

2021-2025 Заведующие 
кадрами, ППС 
кафедр 

9. Организация и проведение научных 
конференций, круглых столов 

2021-2025 Заведующие 
кадрами, ППС 
кафедр 

3.4. Сотрудничество, в т.ч. международное. 
3.4.1. Информация об имеющихся на момент написания программы партнерах. 
На кафедре истории Беларуси, археологии и СИД сложились партнерские 

отношения с рядом отечественных и зарубежных учреждений на основе договоров о 
сотрудничестве: Институт истории НАН Беларуси, ГО «Лицей №1 г. Гродно», ГО 
«Средняя школа № 38 г. Гродно», ГО «Средняя школа № 39 г. Гродно», ГО «Гимназия 
№ 7 г. Гродно», Гродненское областное отделение 0 0 «Республиканский туристско-
спортивный союз», Свято-Филаретовский православно-христианский институт 
(г. Москва), Гродненская епархия Белорусской православной церкви. 

С рядом учреждений Беларуси, Польши, Литвы, Украины, России кафедра 
реализует партнерство через личные контакты с сотрудниками данных учреждений. 

В январе - марте 2021 г. доцент Улейчик Н.Л. являлась соисполнителем Г19АРМ-
009/1 «Белорусская диаспора в Армении и армянская диаспора в Беларуси: Этническая 
идентичность и межкультурные взаимоотношения в современных условиях» 
(руководитель Гурко А.В.) Центра исследований белорусской культуры, языка и 
литературы НАН Беларуси и Национальной академии наук Республики Армении. По 
итогам работы была издана коллективная монография «Белорусская диаспора в Армении 
и армянская диаспора в Беларуси: Этническая идентичность и межкультурные 
взаимоотношения в современных условиях: [монография] / М. В. Галстян, А. В. Гурко [и 
др.]; Отв. ред. М. В. Галстян, А. В. Гурко. - Ер.: Изд-во ИАЭ НАН РА , 2021. - 200 с. 

Таблица 3.4.1. Партнеры (имеющиеся). 
№ Наименование организации Направления сотрудничества 
1. Институт истории НАН 

Беларуси 
комплексные исследования этнокультурных проблем 
белорусского Понеманья, совместные археологические 
исследованиия во время строительно-реставрационных 
работ в Гродненской области 

2. Институтом всеобщей истории и 
Институтом славяноведения 
Российской академии наук 
(Российская Федерация) 

Долгосрочное сотрудничество в сфере образовательной 
и 
научной деятельности, а также в сфере использования 
передового опыта и внедрения научных разработок в 
учебный процесс, установление академических, 



научных и культурных связей. 
Организация и проведение международных научных 
конференций. 
Чтение лекций. 

3. Нижегородским 
государственным 
педагогическим университетом 
им. К. Минина (Российская 
Федерация) 

Организация и проведение международных научных 
конференций. 
Чтение лекций. 

4. Волжским гуманитарным 
институтом (филиалом) 
Волгоградского 
государственного университета 
(Российская Федерация) 

Организация и проведение международных научных 
конференций. 
Чтение лекций. 

5. ГО «Средняя школа № 39 г. 
Гродно» 

филиал кафедры, проведение совместных 
воспитательных мероприятий, оказание 
консультативной научно-методической помощи 
педагогам и учащимся, организация и проведение 
педагогической практики 

6. ГО «Средняя школа № 3 8 г. 
Гродно» 

проведение совместных воспитательных мероприятий, 
оказание консультативной научно-методической 
помощи педагогам и учащимся, организация и 
проведение педагогической практики 

7. ГО «Гимназия № 7 г. Гродно» проведение совместных воспитательных мероприятий, 
оказание консультативной научно-методической 
помощи педагогам и учащимся, организация и 
проведение педагогической практики 

8. ГО «Лицей №1 г. Гродно филиал кафедры, проведение совместных 
воспитательных мероприятий, оказание 
консультативной научно-методической помощи 
педагогам и учащимся, организация и проведение 
педагогической практики 

9. Гродненское областное 
отделение ОО 
«Республиканский туристско-
спортивный союз» 

оказание консультативной научно-методической 
помощи при разработке туристических маршрутов и 
проведении соревнований по туризму и спортивному 
ориентированию 

10. Свято-Филаретовский 
православно-христианский 
институт 
(г. Москва) 

реализация договора о сотрудничестве в соответствии с 
планом 

11. Гродненская епархия 
Белорусской православной 
церкви 

реализация договора о сотрудничестве в соответствии с 
планом 

3.4.2. Мероприятия по установлению (развитию) партнерских отношений 
представлены в таблице 3.4.2. 

Таблица 3.4.2. Перечень мероприятий по развитию сотрудничества (отсортировать по 
дате). 

№ Наименование мероприятия 
(с указанием организации - партнера) 

Срок 
исполнения Ответственный 

Ресурсы, 
источник 
финансирова 
ния 

1. Заключение договора о 
сотрудничестве с Институтом 
всеобщей истории Российской 
академии наук 

2023 г. Декан, заместитель 
декана, заведующий 
кафедрой всеобщей 
и славянской 



истории 
2. Проведение совместной с Институтом 

всеобщей истории РАН научной 
международной конференции «Смена 
парадигм в исторической науке: 
теоретические поиски, 
исследовательские практики, новые 
вызовы» 

2023 г. Декан, заместитель 
декана, заведующий 
кафедрой всеобщей 
и славянской 
истории 

3. Организация стажировок ППС кафедр 
в ведущих научных и образовательных 
учреждениях Республики Беларусь и 
Российской Федерации 

2021-2025 Декан, заместитель 
декана, заведующие 
кафедрами 

4. Реализация НИР по инвентаризации 
ИКЦ с Отделом культуры 
Гродненского районного 
исполнительного комитета 

2021-2025 Заведующий 
кафедрой истории 
Беларуси, 
археологии и 
специальных 
исторических 
дисциплин 

5. Реализация программ «Приглашенный 
профессор», входящей и исходящей 
мобильности с вузами Казахстана, 
Узбекистана, России 

2021-2025 Заведующий 
кафедрой истории 
Беларуси, 
археологии и 
специальных 
исторических 
дисциплин 

3.5. Инфраструктура и материально-техническая база. 
3.5.1. Выпускающие кафедры специальности 1-21 03-01 История (по 

направлениям) располагаются по адресу г. Гродно, ул. Октябрьская, 5, учебный корпус 
№ 10. 

Магистранты обеспечены современной учебной, научной, справочной литературой, 
учебными программами, учебно-методической документацией, учебно-методическими, 
информационно-аналитическими материалами. 

Магистранты имеют доступ к библиотечным фондам университета, электронным 
средствам обучения, электронным информационным ресурсам по всем учебным 
дисциплинам специальности. 

3.5.2. Аудиторные занятия у магистрантов специальности 1-21 80 15 «История» 
проходят по адресу г. Гродно, ул. Октябрьская, 5, учебный корпус № 10. 
Таблица 3.5.2. «Планируемый ремонт помещений». 

№ Номер аудитории, 
учебный корпус 

Дата 
окончания 

ремонта 
Перечень выполняемых работ 

Стоимость, 
источник 

финансирования 
1. Аудитория 100, 

учебный корпус 
№10, 
Октябрьская, 5 

2023 г. Обновление аудитории за счет средств 
бюджета 

2. Аудитория 310, 
учебный корпус 
№10, 
Октябрьская, 5 

2024 г. Обновление аудитории за счет средств 
бюджета 



4. Оценка рисков при реализации плана развития специальности. 
№ Наименование возможных рисков Мероприятия по устранению рисков 
1. Рост глобальной и региональной 

конкуренции в привлечении 
преподавателей, исследователей и 
магистрантов 

Повышение мотивации 

2. Различия цифровой компетентности между 
обучающимися и профессорско-
преподавательским составом старшей 
возрастной группы 

Повышение квалификации ППС кафедр 

3. Низкий процент ППС, владеющих 
языковыми компетенциями, для участия в 
международной проектной деятельности 

Повышение квалификации ППС кафедр по 
иностранному языку 

4. Уменьшение количества защит диссертаций 
сотрудниками университета, в т.ч. 
прошедших обучение в аспирантуре 
(докторантуре) в установленные сроки 

Активизация работы по подготовке докторских 
и кандидатских диссертаций ППС кафедры, 
окончивших докторантуру и аспирантуру 

5. Снижение мотивации обучающихся к 
проведению научных исследований и 
продолжению обучения в магистратуре 

Информационно-профориентационная работа 
ППС среди студентов первой ступени и 
выпускников ВУЗов. 

Проректор по учебной работе 

Ю.Э. Белых 

Декан факульт эта истории, коммуникации и туризма 

Ш ' В.А. Белозорович 

Зав. кафедрой истории Беларуси, археологии и специальных 
исторических дисциплин 

С.А. Пивоварчик 

Зав. кафедрб^ всеобщей и славянской истории 

А.Н. Нечухрин 

Рекомендована к утверждению 

Советом факультета истории, коммуникации и туризма 
Протокол № от 

Кафедра истории Беларуси, археологии и специальных исторических 
дисциплин 
Протокол № / от 20Ж. 

Кафедра всеобщей и славянской истории 
Протокол № У от & 20Ут. 


