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Раздел 1. Паспорт образовательной программы 

1.1. Описание образовательной программы 

Код и наименование специ-
альности 

7-07-0712-01 «Электроэнергетика и электро-
техника» 

Квалификация, степень Инженер-энергетик, магистр 
Образовательный стандарт ОСВО 7-07-0712-01-2023 
Форма обучения, срок и 
объем (з.е.) 

Дневная, 5 лет, 300 з.е. 

Профилизация(и) Энергоснабжение промышленных предприя-
тий 

Факультет Физико-технический 
Выпускающая кафедра Электротехники и электроники 
Язык реализации Русский 
Сетевая форма реализации нет 
Партнеры по реализации 
специальности 

РУП «Гродноэнерго»,ОАО ГродноАЗОТ», 
ОАО "БелТАПАЗ", ОАО "Белкард", ОАО 
"Химволокно", РУП «УНПЦ «Технолаб», ОАО 
«Завод «Оптик», ОАО "ЗОВ мебель", ООО 
"Биоком", ОАО «Мостодрев», ОАО "Щучин-
ский завод "Автопровод", ОАО «Лидский за-
вод электроизделий», Гродненская ТЭЦ-2, 
ГУКПП "Гродноводоканал", ОАО "Скидель-
ский сахарный комбинат", ОАО «Стеклозавод 
«НЕМАН», ОАО "Гродненский стклозавод", 
Гродненская региональная таможня, Гроднен-
ская областная клиническая больница, ООО 
"Праймилк", РСП "Энергостройремонт",000 
«Вит-электро», «Гродногражданпроект» 

Виды профессиональной 
деятельности (согласно ОС) 

Выпускники работают в энергетических хозяй-
ствах предприятий и организаций, на объектах 
производства, передачи и распределения элек-
трической, тепловой энергии, энергоресурсов, 
выполняя проектирование, монтаж, текущую 
эксплуатацию, ремонт объектов и оборудова-
ния энергетических систем. 
Специалист подготовлен к решению следую-
щих профессиональных задач: 
- проектирование, монтаж, наладка, испыта-

ние, ремонт и техническое обслуживание 
объектов энергетики; 

- управление технологическими процессами, 
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подразделениями энергетического профи-
ля; 

- разработка и освоение нового энергетиче-
ского оборудования и процессов; 

- обучение и повышение квалификации пер-
сонала; 

- оценка результатов, в том числе технико-
экономический анализ технологических 
процессов и производственной деятельно-
сти; 

- внедрение энергосберегающих технологий 
и оборудования; 

- повышение эффективности использования 
энергоресурсов. 

- и др. 
Перечень возможных долж-
ностей 

- инженер 
- инженер-энергетик 
- инженер-электрик 
- инженер по техническому надзору 
- инженер по организации эксплуатации и 

ремонту службы производственного объ-
единения энергетики и электрификации 

- инспектор энергоинспекции 
и др. 
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1.2. Конкурентные преимущества образовательной программы 

Основной задачей образовательной программы «Электроэнергетика и 
электротехника» является организация высококачественного обучения сту-
дентов - будущих специалистов, ориентированных на эксплуатацию и об-
служивание электро- и теплоэнергетических систем, применяемых в услови-
ях современного производства, жилищно-коммунальном и сельском хозяй-
стве, а также других областях народного хозяйства Республики Беларусь. 

Гродненский государственный университет имени Янки Купалы имеет 
все необходимые условия для обеспечения качественной подготовки вы-
пускников в рамках данной образовательной программы. Учебный процесс 
организован на базе кафедр, входящих в состав физико-технического фа-
культета. Факультет укомплектован квалифицированными специалистами в 
области энергетики, электротехники, теплотехники, электроники, измерений 
и средств автоматизации, в том числе 5 докторами и 11 кандидатами физико-
математических и технических наук, имеющих необходимые компетенции и 
опыт работы. 

Физико-технический факультет и кафедра электротехники и стремится 
развиваться на основе модели открытых инноваций, инновационной и пред-
принимательской активности сотрудников и студентов, принципов студенто-
центрированности, а также максимального соответствия ожиданиям потре-
бителей и иных заинтересованных сторон. 

Основными ориентирами деятельности в учебном процессе, помимо 
подготовки конкурентоспособного выпускника и регионального лидерства 
факультета в инженерном образовании являются: 

- участие всех заинтересованных сторон в проектировании и реализации 
образовательных программ; 

- формирование системы предпринимательского и маркетингового 
мышления сотрудников и студентов; 

- проектирование и сопровождение индивидуальной образовательной 
траектории студента; 

- создание эффективной образовательной среды, направленной на подго-
товку специалиста для "Индустрии 4.0", внедрение концепции «плани-
ровать-проектировать-производить-применять» в инженерное образо-
вание; 

- активное присутствие сотрудников и студентов на рынке новых услуг и 
продуктов в качестве разработчика/изготовителя, в т.ч. для решения 
технологических задач предприятий в ходе учебного процесса; 

- изменение роли 111IC в учебном процессе в связи с переходом к сту-
дентоцентрированному образованию; 

- развитие материально-технической базы, концентрация и оптимизация 
использования ресурсов учебного процесса. 
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Особое внимание уделяется формированию у студентов основ инже-
нерного мышления - надсистемного, технического, с элементами творчества, 
которое окончательно формируется лишь с опытом работы и позволяет эф-
фективно удовлетворять технологические потребности нанимателя путем со-
здания, применения, организации технологий и технических средств. 

Такой вид мышления позволяет видеть технологические проблемы це-
ликом, с многоуровневыми связями между отдельными элементами, осозна-
вать отдаленные последствия применения тех или иных решений. 

Наличие в университете профильных факультетов и специалистов, 
причастных к формированию инженерного мышления, дает нам потенци-
альные преимущества в сравнении с техническими вузами. 

Мы обеспечиваем внедрение практико- и проблемно-ориентированных 
подходов, проектного и контекстного обучения, которые должны обеспечить 
формирование компетенций системной инженерии и креативного мышления, 
способностей к командной работе. Особый упор сделан на развитие кейс-
технологий обучения, основанных на анализе реальных инженерных ситуа-
ций и решении производственных задач, в том числе с применением сорев-
новательного принципа, формирующего особые умения работы в конкурент-
ной среде. 

На кафедре электротехники и электроники внедрение перечисленных 
подходов начато более 10 лет назад. Студенты получают проектные задания 
по разработке электронных приборов и оборудования, выполняемые времен-
ным коллективом из числа студентов в срок один-два семестра. Предпочте-
ние отдается междисциплинарным проектам, которые возможно выполнить 
группой, получив навыки коллективной работы, управления проектами и ор-
ганизации производства. 

Активно развивается сотрудничество с ведущими предприятиями реги-
она по совместной организации практико-ориентированного обучения. На 
факультете создан Координационный совет, в который вошли представители 
предприятий - заказчиков кадров, принимающие непосредственное участие в 
организации образовательного процесса. Широко используются практико-
ориентированные методы обучения, в том числе проектный подход. 

Проводится активная работа по развитию междисциплинарных связей 
физико-технического факультета с другими факультетами университета в со-
ответствии с потребностями предприятий и организаций региона^0физико-
техническом факультете успешно реализуется программа практико-
ориентированного обучения студентов совместно с РУП «Гродноэнерго». 
План совместной работы предусматривает проведение дней открытых дверей 
в РУП "Гродноэнерго"; посещение музея предприятия и объектов энергоси-
стемы; участие в мероприятиях, посвященных Дню энергетика; проведение 
ведущими специалистами и руководителями РУП "Гродноэнерго" занятий 
для студентов физико-технического факультета; участие специалистов пред-
приятия в итоговой аттестации; проведение выездных занятий на объектах 
РУП "Гродноэнерго"; выявление студентов, пригодных для будущей работы 
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на предприятии, включая целевое психологическое тестирование специали-
стами предприятия; а также организацию практик. Занятия на базе учебного 
центра РУЛ Тродноэнерго" всегда вызывают огромный интерес со стороны 
студентов, поскольку дают возможность получить реальный опыт под руко-
водством ведущих сотрудников предприятия. 

Мы подчеркиваем, что университетское образование строится на осно-
ве науки. Для подготовки инженеров это должны быть прикладные исследо-
вания, соответствующие задачам производства и позволяющие формировать 
инженерное мышление при разработке и внедрении даже невероятных на 
первый взгляд идей. 

На физико-техническом факультете Гродненского государственного 
университета имени Янки Купалы постоянно ведутся научно-
исследовательские работы, направленные на решение задач компьютерного 
моделирования, автоматизации измерений и технологических процессов, со-
здание новых измерительных приборов и оборудования, автоматизирован-
ных систем, в том числе по заявкам предприятий и организаций. На базе 
научных разработок факультета создано и успешно работает РУЛ «Учебно-
научно-производственный центр «Технолаб», специализирующееся на разра-
ботке и производстве компьютерных средств измерений и автоматизации и 
получившее статус научно-технологического парка. В работе предприятия 
принимают активное участие студенты факультета, предприятие предостав-
ляет базу для прохождения практик. 

Студенты физико-технического факультета принимают активное уча-
стие в научно-исследовательской деятельности по направлению образова-
тельной программы. Работает студенческое конструкторское бюро «Практи-
ческая электроника», удостоенное в 2015 году финансовой поддержки специ-
ального фонда Президента Республики Беларусь по поддержке талантливой и 
одаренной молодежи. Члены бюро занимаются вопросами проектирования и 
изготовления радиоэлектронных устройств, робототехнических систем, ме-
хатроники, программирования встраиваемых систем, технологиями 3D - пе-
чати, автоматизированной аппаратуры для измерений физических величин, 
включая работы, выполняемые по заказам предприятий и организаций. Еже-
годно десятки студентов участвуют в конкурсах инновационных проектов и 
стартапов, выставках достижений занимая призовые места и внедряя соб-
ственные разработки в организациях региона. 

Перечисленные направления деятельности создают основу современ-
ного образования и позволят подготовить выпускника, не боящегося рисков 
интеграции академических ценностей и бизнеса. 
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1.3. Компетентностная модель выпускника 

Сфера профессиональной деятельности выпускника: системы элек-
троснабжения различных объектов, предназначенных для производства, пе-
редачи и распределения тепловой и электрической энергии, энергоресурсов; 
энергетические хозяйства промышленных предприятий и организаций. 

Выпускники работают в энергетических хозяйствах предприятий и 
организаций, на объектах производства, передачи и распределения электри-
ческой, тепловой энергии, энергоресурсов, выполняя проектирование, мон-
таж, текущую эксплуатацию, ремонт объектов и оборудования энергетиче-
ских систем. 

Специалист подготовлен к решению следующих профессиональных 
задач: проектирование, монтаж, наладка, испытание, ремонт и техническое 
обслуживание объектов энергетики; управление технологическими процес-
сами, подразделениями энергетического профиля; разработка и освоение но-
вого энергетического оборудования и процессов; обучение и повышение ква-
лификации персонала; оценка результатов, в том числе технико-
экономический анализ технологических процессов и производственной дея-
тельности; внедрение энергосберегающих технологий и оборудования; по-
вышение эффективности использования энергоресурсов и др. 

Хорошая подготовка в области общей и теоретической физики позво-
ляет выпускникам применять законы физики для анализа процессов в элек-
трической и тепловой частях электроэнергетических систем, использовать 
законы теоретической механики при анализе работы механической части 
электрических машин и аппаратов, применять на практике знания в области 
технической термодинамики, а также промышленных тепломассообменных 
процессов и установок. 

Выпускник также владеет законами химии, основами материаловеде-
ния, которые умеет применять для анализа процессов коррозии и гальваниче-
ского контактирования металлов, процессов в химических источниках элек-
трической энергии, в канале электрической дуги и др., использовать знания о 
характеристиках материалов при проектировании и эксплуатации электро-
установок и электротехнического оборудования. 

Высокий уровень подготовки в области систем автоматизированного 
проектирования, метрологии и стандартизации позволяет использовать нор-
мы проектирования, стандарты и нормативные материалы при выполнении 
конструктивных разработок деталей и узлов энергетических систем, приме-
нять требования государственных стандартов к метрологическим показате-
лям приборов для контроля качества электрической энергии, а также выпол-
нять расчеты по типовым методикам, проектировать узлы и детали электро-
технического оборудования с использованием стандартных средств автома-
тизации и проектирования. 

Специальные дисциплины в области электроники, архитектуры ЭВМ 
и систем, изучаемые в процессе освоения образовательной программы, поз-
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воляют проектировать, эксплуатировать и отлаживать аналоговые и цифро-
вые устройства защиты и автоматики электроэнергетических объектов, ис-
пользовать теорию автоматического управления энергетическими объектами 
с применением микропроцессорных систем управления. 

Выпускник в совершенстве знает и применяет на практике основные 
закономерности переходных процессов в электрических сетях; устройство 
электрических сетей и систем электроснабжения промышленных предприя-
тий; имеет знания о схемах, конструктивных решениях и принципах работы 
электрооборудования промышленных предприятий; выполняет все необхо-
димые расчеты при проектировании и эксплуатации электрических машин и 
систем; владеет навыками выполнения измерений в энергетических систе-
мах; успешно применяет на практике знания в области устройства и приме-
нения потребителей электрической энергии; проектирования, наладки и экс-
плуатации приспособлений релейной защиты и противоаварийной автомати-
ки электроэнергетических систем. 

Специальные знания в области энергосбережения позволяют осу-
ществлять экономию энергетических ресурсов при производстве, распреде-
лении и потреблении электрической энергии. 

Выпускники могут работать в должностях: инженер; инженер-
энергетик; инженер-электрик; инженер по техническому надзору; инженер 
по организации эксплуатации и ремонту службы производственного объеди-
нения энергетики и электрификации; инспектор энергоинспекции и др. на 
предприятиях и в организациях всех форм собственности. 
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Раздел 2. Каталог учебных дисциплин, модулей специальности 

7-07-0712-01 «Электроэнергетика и электротехника» 

Модуль Учебная дис- Краткое содержание Цель изучения модуля Об- Коли- Трудо- Фор-
циплина (аннотация) в структуре професси- щее чество ем- ма ат-

ональной подготовки, ко- ауди- кость теста-
результаты обучения личе-

ство 
часов 

тор-
ных 

часов 

(з.е.) ции 

Государственный компонент 
Социально- История бело- Изучение формирова- Формирование обосно- 108 54 3 экза-
гуманитар- русской госу- ния и развития различ- ванной патриотическои мен 
ныи модуль дарственности ных этапов белорус- позиции и системы зна-

1 ской государственно-
сти, их эволюции с уче-
том внутренних факто-
ров и глобальных про-
цессов 

ний об истории белорус-
ской государственности 

Философия Формирование миро-
воззрения личности, 
способствующее ста-
новлению его активной 
гражданской и патрио-
тической позиции, поз-
воляющее адекватно 
оценить фундаменталь-
ные особенности разви-

Формирование способ-
ности к креативному и 

критическому 
мышлению, овладение 
современным стилем 

научно-практического и 
рационально-

ориентированного мыш-
ления 

108 54 3 экза-
мен 



тия современной куль-
туры и цивилизации 

Современная 
политэкономия 

Формирование у сту-
дентов целостной кар-
тины мира, понимания 
сущности социальных, 
экономических и поли-
тических явлений и 
процессов, происходя-
щих в белорусском об-
ществе и мире под воз-
действием внутренних 
политико-
экономических факто-
ров и трансформации 
глобальной социально-
экономической среды и 
современного миропо-
рядка 

Получение знаний и 
формирование 

глобального политико-
экономического мышле-

ния, развитие 
способности критиче-
ского анализа и ком-

плексной оценки 
геополитической, идео-
логической и социаль-
ной информации в её 

взаимосвязи с экономи-
ческими процессами 

108 54 3 экза-
мен 

Модуль 
«Иностран-
ный язык» 

Иностранный 
язык (англий-
ский) 

Формирование ино-
язычной коммуника-
тивной компетенции 
будущего специалиста, 
позволяющей исполь-
зовать иностранный 
язык как средство про-
фессионального и меж-

Овладение иностранным 
языком, приобретение 
систематизированных 

знаний и развитие уме-
ний иноязычного обще-
ния (разговор, письмо, 

чтение, аудирование) на 
базе языковых, страно-

400 128 12 зачет, 
экза-
мен 

Модуль 
«Иностран-
ный язык» 

Иностранный 
язык (испан-
ский) 

Формирование ино-
язычной коммуника-
тивной компетенции 
будущего специалиста, 
позволяющей исполь-
зовать иностранный 
язык как средство про-
фессионального и меж-

Овладение иностранным 
языком, приобретение 
систематизированных 

знаний и развитие уме-
ний иноязычного обще-
ния (разговор, письмо, 

чтение, аудирование) на 
базе языковых, страно-

400 128 12 зачет, 
экза-
мен 

Модуль 
«Иностран-
ный язык» 

Иностранный 
язык (немецкий) 

Формирование ино-
язычной коммуника-
тивной компетенции 
будущего специалиста, 
позволяющей исполь-
зовать иностранный 
язык как средство про-
фессионального и меж-

Овладение иностранным 
языком, приобретение 
систематизированных 

знаний и развитие уме-
ний иноязычного обще-
ния (разговор, письмо, 

чтение, аудирование) на 
базе языковых, страно-

400 128 12 зачет, 
экза-
мен 
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Иностранный 
язык (француз-
ский) 

личностного общения ведческих и профессио-
нально ориентированных 

реалий 
Естественно-
научный мо-

дуль 

Математика Формирование у сту-
дентов знаний и компе-
тенций для описания и 
объяснения процессов, 
предметов и явлений 
окружающего мира, 
оценки их количе-
ственных и простран-
ственных отношений 

Использование основ-
ных понятий и методов 

математики, применение 
полученных знаний для 
решения задач теорети-
ческой и практической 

направленности 

860 390 22 экза-
мены 

Естественно-
научный мо-

дуль 

Физика Изучение основных фи-
зических явлений, 
овладение фундамен-
тальными понятиями, 
законами и теориями 
современной и класси-
ческой физики, а также 
методами физических 
исследований 

Использование основ-
ных понятий и законов 
физики, принципов экс-
периментального и тео-
ретического излучения 
физических явлений и 

процессов, применение 
полученных знаний для 
решения задач теорети-
ческой и практической 

направленности 

520 252 15 экза-
мены 

Естественно-
научный мо-

дуль 

Химия Овладение основными 
понятиями, закономер-
ностями и законами 
химии 

Рассмотрение общих за-
кономерностей и законов 
превращения веществ и 
протекания химических 

130 72 3 зачет 
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реакций; развитие 
химического мышления 
у студентов; формирова-

ние фундамента 
химико-технологических 
знаний на основе изуче-
ния достижений отече-
ственной и зарубежной 

наук 
Модуль «Ба-
зовая инже-

нерная 
подготовка» 

Инженерная 
графика 

Овладение знаниями и 
навыками, необходи-
мыми для выполнения 
и чтения чертежей раз-
личного назначения и 
решения на чертежах 
геометрических и ин-
женерно-технических 
задач 

Развитие пространствен-
ного представления и 

изображения, конструк-
тивно-геометрического, 
абстрактного и логиче-
ского мышления, спо-
собности к анализу и 

синтезу пространствен-
ных форм и отношений 
на основе графических 
моделей пространства 

340 126 9 экза-
мен-
диф. 
зачет 

Модуль «Ба-
зовая инже-

нерная 
подготовка» 

Метрология, 
стандартизация 
и оценка соот-
ветствия 

Изучение основ метро-
логии, метрологическо-
го обеспечения произ-
водства, стандартиза-
ции, сертификации, из-
мерительной техники 
общего применения с 

Формирование у студен-
тов знаний основ теории 
измерений, правил вы-

бора методик измерений 
и использования средств 
измерений, методов ма-
тематической обработки 

90 54 3 зачет 
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учетом системы нарас-
тающего и поэтапного 
формирования у сту-
дентов соответствую-
щих знаний, умений и 
навыков 

результатов измерений и 
оценивания их точности, 
правил сертификации и 
использования системы 

оценок соответствия 

Конструкцион-
ные материалы 

Получение знаний о 
взаимосвязи состава, 
строения и механиче-
ских, электрических и 
магнитных свойств ма-
териалов. Изучение со-
временных технологий 
получения и обработки 
конструкционных ма-
териалов. Ознакомле-
ние с методами разра-
ботки новых материа-
лов 

Изучение физико-
химической сущности 

явлений, происходящих 
в материалах, при воз-

действии на них различ-
ных факторов в условиях 
производства и эксплуа-
тации и их влияние на 
свойства материалов 

90 54 3 зачет 

; 
1 

Прикладная ме-
ханика 

Изучение общих 
законов, которым под-
чиняются движение и 
равновесие материаль-
ных тел и возникающие 
при этом взаимодей-
ствия между телами 

Овладение методами 
применения законов ме-

ханики к решению 
конкретных задач по ис-
следованию различных 

видов движения 
материальных объектов, 
важнейшими методами 

210 134 6 экза-
мены 

Курсовая работа 
по УД «При-
кладная механи-
ка» 

Изучение общих 
законов, которым под-
чиняются движение и 
равновесие материаль-
ных тел и возникающие 
при этом взаимодей-
ствия между телами 

Овладение методами 
применения законов ме-

ханики к решению 
конкретных задач по ис-
следованию различных 

видов движения 
материальных объектов, 
важнейшими методами 

40 1 
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решения научно-
технических задач в об-
ласти прикладной меха-
ники, основными алго-

ритмами математическо-
го моделирования 

механических явлений 
Электротехни-
ческие материа-
лы 

Формирование у 
студентов знаний и 
умений в области раз-
работки и создания 
электротехнических 
материалов 

Получение знаний о вза-
имосвязи состава, строе-

ния и механических, 
электрических и магнит-
ных свойств материалов. 
Изучение современных 
технологий получения и 
обработки электротех-
нических материалов. 

Ознакомление с метода-
ми разработки новых ма-

териалов 

90 54 3 зачет 

Модуль 
«Информа-

ционные 
технологии» 

Информатика Исследование инфор-
мационных процессов; 
изучение устройства 
информационной тех-
ники и освоение совре-
менных технологий пе-
реработки информации 
на базе полученных ре-

Изучение основных 
средств техники и воз-
можностей их эффек-
тивного применения, 

овладение практически-
ми навыками для успеш-
ного овладения перифе-
рийными устройствами 

376 170 9 экза-
мен 
диф. 
зачет 

Модуль 
«Информа-

ционные 
технологии» 

Курсовая работа 
по УД «Инфор-
матика» 

Исследование инфор-
мационных процессов; 
изучение устройства 
информационной тех-
ники и освоение совре-
менных технологий пе-
реработки информации 
на базе полученных ре-

Изучение основных 
средств техники и воз-
можностей их эффек-
тивного применения, 

овладение практически-
ми навыками для успеш-
ного овладения перифе-
рийными устройствами 

40 1 
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зультатов исследований 
информационных про-
цессов 

управления компьюте-
ром, устройствами вво-
да, вывода и обработки 

информации 
Основы средств 
автоматизиро-
ванного проек-
тирования в 
энергетике 

Получение сведений по 
различным аспектам и 
видам обеспечения си-
стем автоматизирован-
ного проектирования, 
необходимых квалифи-
цированным пользова-
телям САПР, матема-
тическому обеспечению 
процедур анализа и 
синтеза проектных ре-
шений 

Обучение в области вы-
полнения расчетов по 
типовым методикам, 

проектированию узлов и 
деталей электротехниче-

ского оборудования с 
использованием стан-

дартных средств автома-
тизации и проектирова-

ния 

130 72 3 зачет 

Модуль 
«Электро-
техника и 

электроника» 

Теоретические 
основы электро-
техники 

Изучение общих мето-
дов анализа и расчета 
линейных электриче-
ских цепей постоянного 
и переменного тока, не-
линейных электриче-
ских и магнитных це-
пей, электронных и 
электромеханических 
преобразователей энер-
гии 

Формирование 
знаний и навыков в об-
ласти электротехники, 
обеспечивающих пони-

мание принципов работы 
электротехнических, 

электронных и электро-
измерительных 

устройств, применяемых 
в промышленности, в 

быту 

450 234 12 экза-
мены 
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Электроника и 
информационно-
измерительная 
техника 

Формирование знаний 
по основным типам по-
лупроводниковых и 
электронных приборов 
и по их применению в 
устройствах автомати-
ки, робототехники, 
информационно-
измерительной и мик-
ропроцессорной техни-
ки 

Овладение принципами 
действия электронных 

устройств, позволяющих 
участвовать в работе по 

монтажу, наладке и 
эксплуатации электрон-

ных устройств; знаниями 
по принципам действия 

полупроводниковых 
приборов, усилительных, 

импульсных, логиче-
ских, цифровых и преоб-
разовательных устройств 

380 196 9 заче-
ты, 

экза-
мен 

Электромагнит-
ные переходные 
процессы 

Освоение студентами 
основных принципов 
анализа электромагнит-
ных переходных про-
цессов в электроэнерге-
тических системах 

Выполнение расчета то-
ка короткого замыкания 
и их симметрических со-
ставляющих при разных 
видах поперечной и про-
дольной несимметрии в 
трехфазной электриче-

ской схеме 

170 84 4 экза-
мен 

Курсовая работа 
по УД «Элек-
тромагнитные 
переходные 
процессы» 

Освоение студентами 
основных принципов 
анализа электромагнит-
ных переходных про-
цессов в электроэнерге-
тических системах 

Выполнение расчета то-
ка короткого замыкания 
и их симметрических со-
ставляющих при разных 
видах поперечной и про-
дольной несимметрии в 
трехфазной электриче-

ской схеме 

40 1 

Электрические 
машины 

Изучение устройства и 
принципов работы 
электрических машин 

Формирование у 
студентов знания кон-

струкции электрических 
машин и трансформато-
ров, получение студен-

тами необходимых 

256 124 6 экза-
мен 

Курсовой проект 
по УД «Элек-
трические ма-
шины» 

Изучение устройства и 
принципов работы 
электрических машин 

Формирование у 
студентов знания кон-

струкции электрических 
машин и трансформато-
ров, получение студен-

тами необходимых 

60 2 
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теоретических знаний 
процессов преобразова-
ния энергии, принципов 
действия и свойств элек-

трических машин раз-
личных типов 

Модуль 
«Безопас-

ность жизне-
деятельно-

сти» 

Охрана труда Изучение действующих 
законов, правил и норм 
по охране труда и 
навыков пользования 
ими 

Ознакомление с дей-
ствующими законами, 

правилами и нормами по 
охране труда и навыками 

пользования ими, уме-
ние на основе положе-
ний производственной 

санитарии, техники без-
опасности и пожарной 

безопасности творчески 
учитывать требования 

охраны труда при реше-
нии всех инженерных 
задач и организации 

производства 

100 56 3 экза-
мен 

! 
i 

Модуль 
«Безопас-

ность жизне-
деятельно-

сти» 

Защита населе-
ния и объектов 
от чрезвычай-
ных ситуаций. 
Радиационная 
безопасность 

Изучение основ органи-
зации защиты людей и 
объектов при угрозе и 
возникновении чрезвы-
чайных ситуаций 

Ознакомление с основа-
ми безопасности жизне-
деятельности в условиях 
современной природной, 
техногенной, экологиче-

ской, социальной и 

96 64 3 зачет 
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биолого-социальной об-
становки; основам орга-
низации защиты людей и 

объектов при угрозе и 
возникновении чрезвы-

чайных ситуаций 
Основы эколого-
энергетической 
устойчивости 
производства 

Освоение основных 
знаний по источникам 
энергии, вопросам про-
изводства, распределе-
ния и потребления 
энергии, экономике 
энергетики, экологиче-
ским аспектам 
энергосбережения 

Формирование у специа-
листа правильного под-
хода к постановке и ре-
шению проблем эффек-
тивного использования 
топливно- энергетиче-

ских ресурсов на основе 
мирового опыта госу-

дарственной политики в 
области энергосбереже-

ния 

90 50 3 зачет 

Компонент учреждения образования 
Социально-

гуманитарный 
модуль 2 

Основы права Формирование устой-
чивых знаний об от-
дельных институтах 
основных отраслей 
права 

Получение студентами 
знаний о государстве и 
праве как феноменах, 

обеспечивающих необ-
ходимое социальное 

управление, регулирова-
ние и контроль для обес-

печения социального 
прогресса 

72 36 2 диф. 
зачет 
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Политология Формирование прочной 
базы политических 
знаний на основе изу-
чения достижений ми-
ровой и национальной 
политологической мыс-
ли 

Формирование у обуча-
ющихся знаний о поли-
тике, политической си-
стеме и политических 

процессах, нормах 
конструктивной полити-

ческой гражданской 
культуры и общественно 

значимых ценностях 
идеологии белорусского 

государства 

72 36 2 Диф. 
зачет 

Социально-
гуманитарный 

модуль 2 
Дисциплины 

по выбору 
студента 

Социальная 
психология 

Ознакомление с основ-
ными психологически-
ми принципами и 
направлениями работы 
по оптимизации меж-
личностного взаимо-
действия и повышению 
эффективности дея-
тельности группы 

Формирование системы 
знаний о социально-

психологических 
особенностях и законо-
мерностях поведения 

личности, а также 
межличностных и груп-
повых феноменах и про-

цессах 

72 36 2 Диф. 
зачет 

Социально-
гуманитарный 

модуль 2 
Дисциплины 

по выбору 
студента 

Социология Формирование знаний 
теоретических основ 
социологической науки, 
ее специфики, раскры-
тие принципов соотно-
шения методологии и 

Формирование у студен-
тов умений анализиро-

вать состояние и 
тенденции социально-
экономического разви-

тия Республики Беларусь 

72 36 2 Диф. 
зачет 

20 



методов социологиче-
ского познания 

и зарубежных стран, вы-
являть специфику соци-

ально-экономических 
отношений и процессов 
и их социокультурных 

особенностей в РБ 
Модуль «Ав-
томатическое 
управление и 
микропроцес-
сорные систе-

мы» 

Теория автома-
тического 
управления 

Овладение методами, 
моделями, алгоритмами 
и особенностями по-
строения систем авто-
матического управле-
ния и регулирования 
(САУ, САР), методами 
анализа и приемами 
синтеза таких систем 

Изучение методов мате-
матического описания 

систем автоматического 
управления (САУ), вла-
дение пакетом модели-
рования САУ MatLab 

Simulink 

100 54 3 экза-
мен 

Модуль «Ав-
томатическое 
управление и 
микропроцес-
сорные систе-

мы» 

Микропроцес-
сорные систе-
мы управления 

Овладение знаниями и 
умениями в области 
аппаратной реализации 
и программирования 
микропроцессорных 
управляющих и инфор-
мационных средств, 
программно-
аппаратных интерфей-
сов 

Изучение принципов 
построения, функциони-
рования и использования 

средств микропроцес-
сорной техники в раз-

личных отраслях науки и 
производства 

100 54 3 зачет 
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Модуль «Ав-
томатическое 
управление и 
микропроцес-
сорные систе-

мы» 
Дисциплины 

по выбору 
студента 

Архитектура 
электронных 
вычислитель-
ных машин и 
систем 

Овладение базовым 
устройством ЭВМ, ее 
характеристиками, 
принципами логиче-
ской и функциональной 
организации ЭВМ, 
классификацией архи-
тектур ЭВМ, принци-
пами функционирова-
ния отдельных подси-
стем ЭВМ 

Изучение популярных 
архитектур и основ 

технического устройства 
микропроцессорных си-

стем и, в частности, 
персональных ЭВМ 

100 52 3 зачет Модуль «Ав-
томатическое 
управление и 
микропроцес-
сорные систе-

мы» 
Дисциплины 

по выбору 
студента 

Оптоэлектро-
ника 

Расширение общепро-
фессиональной подго-
товки студентов, зани-
мающихся вопросами 
исследования, разра-
ботки и применения 
высокоточных опто-
электронных приборов 
и систем, базирующих-
ся на оптических, 
оптико-механических, 
оптико-электронных 
элементах и устрой-
ствах 

Усвоение и апробация 
современных теоретиче-
ских и эксперименталь-
ных методов исследова-
ния в оптоэлектронике; 

умение решать основные 
задачи, связанные с раз-
работкой, созданием и 
использованием опто-

электронных приборов, 
систем и устройств кван-

товой электроники 

100 52 3 зачет 

Модуль 
«Тепло-

Техническая 
термодинамика 

Изучение основных за-
конов термодинамики, 

Формирование пред-
ставлений и знаний о 

100 52 экза-
мен 
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энергетика» молекулярно-
кинетической теории, 

принципиальных поло-
жений тепломассопере-
носа в классических те-

лах 

методах термодинамики, 
а также получение навы-

ков применения этих 
знаний к прикладным 
задачам, в частности к 
проблемам тепло - и 

массопереноса, а также к 
анализу машин, 

работающих по различ-
ным термодинамическим 

циклам 

энергетика» 

Источники и 
системы тепло-
снабжения 
промышленных 
предприятий 

Ознакомление будуще-
го специалиста с 
системами промыш-
ленного теплоснабже-
ния, включающими в 
себя промышленные 
котельные и ТЭЦ, и си-
стем транспорта тепла 
от источника к потре-
бителю 

Приобретение знаний 
и навыков эксплуатации 
технологического обо-

рудования систем 
теплоснабжения про-

мышленных предприя-
тий (промышленные 

котельные, ТЭЦ и теп-
ловые сети), а также 
знаний и умений для 

проектирования систем 
теплоснабжения про-

мышленных 
предприятий 

100 52 3 экза-
мен 

энергетика» 

Курсовая рабо-
та по УД «Ис-
точники и си-
стемы тепло-
снабжения 
промышленных 
предприятий» 

Ознакомление будуще-
го специалиста с 
системами промыш-
ленного теплоснабже-
ния, включающими в 
себя промышленные 
котельные и ТЭЦ, и си-
стем транспорта тепла 
от источника к потре-
бителю 

Приобретение знаний 
и навыков эксплуатации 
технологического обо-

рудования систем 
теплоснабжения про-

мышленных предприя-
тий (промышленные 

котельные, ТЭЦ и теп-
ловые сети), а также 
знаний и умений для 

проектирования систем 
теплоснабжения про-

мышленных 
предприятий 

40 1 

Модуль 
«Тепло-

Вентиляция и 
кондициониро-

Ознакомление студен-
тов с теоретическими 

Изучение методов про-
ектирования надежных и 

108 52 3 зачет 
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энергетика» 
Дисциплины 

по выбору 

вание воздуха основами процессов 
функционирования и 
практики применения 
систем вентиляции и 
кондиционирования 
воздуха 

оптимальных систем 
вентиляции зданий; 
использование кон-

трольно-измерительной 
аппаратуры, приборов и 
инструментов при испы-
тании, наладке и эксплу-
атации систем вентиля-
ции и кондиционирова-

ния 

i 
i 

энергетика» 
Дисциплины 

по выбору 

Промышлен-
ные тепломас-
сообменные 
процессы и 
установки 

Изучение современных 
конструкций, методов 
расчета теплотехноло-
гических схем, процес-
сов и аппаратов, источ-
ников и методов ис-
пользования вторичных 
энергоресурсов, систем 
для защиты окружаю-
щей среды 

Приобретение навыков и 
умений оценивать, вы-
бирать, оптимизировать 
и разрабатывать тепло-
технологические схемы 
установок, систем и их 

элементов 

i 
i 

Модуль «Пе-
реходные 
процессы» 

Переходные 
процессы в си-
стемах элек-
троснабжения 

Освоение основных 
принципов анализа пе-
реходных процессов в 
электроэнергетических 
системах 

Изучение математиче-
ских моделей различных 
элементов электроэнер-
гетической системы -
синхронных генерато-

ров, асинхронных элек-
тродвигателей, транс-

170 86 5 зачет, 
экза-
мен 

Модуль «Пе-
реходные 
процессы» 

Курсовая рабо-
та по УД «Пе-
реходные про-

Освоение основных 
принципов анализа пе-
реходных процессов в 
электроэнергетических 
системах 

Изучение математиче-
ских моделей различных 
элементов электроэнер-
гетической системы -
синхронных генерато-

ров, асинхронных элек-
тродвигателей, транс-

40 1 
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цессы в систе-
мах электро-
снабжения» 

форматоров и др., 
отражающих особенно-
сти переходных процес-

сов в этих элементах; 
освоение методов ис-

следования переходных 
процессов 

Модуль 
«Производ-

ство и распре-
деление элек-
троэнергии» 

Электрические 
сети и системы 

Приобретение знаний в 
области электрических 
сетей и систем 

Изучение устройства 
электрических сетей и 
систем промышленных 

предприятий 

200 108 6 экза-
мены 

Модуль 
«Производ-

ство и распре-
деление элек-
троэнергии» Курсовой про-

ект по УД 
«Электриче-
ские сети и си-
стемы» 

Приобретение знаний в 
области электрических 
сетей и систем 

Изучение подходов к 
проектированию элек-

трических сетей 

60 2 

Модуль 
«Производ-

ство и распре-
деление элек-
троэнергии» 

Электроснаб-
жение про-
мышленных 
предприятий 

Приобретение знаний в 
области электроснаб-
жения промышленных 
предприятий и заложе-
ние фундаментальных 
знаний о принципах ра-
боты, построения, про-
ектирования и расчета 
электрических сетей 
предприятий 

Изучение видов, техно-
логических схем, состава 

основного и вспомога-
тельного оборудования, 
характерных режимов 

работы и технико-
экономических показа-
телей источников и си-
стем энергосбережения, 
владение методами рас-
чета и проектирования 

200 108 6 экза-
мены 
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источников и систем 
энергосбережения 

Передача и 
распределение 
электроэнергии 

Приобретение знаний в 
области передачи и 
распределения элек-
трической энергии и 
Получение фундамен-
тальных инженерных 
знаний о принципах ра-
боты, построения, про-
ектирования и расчета 
электрических сетей 

Усвоение теоретических 
основ энергосистем, 

схемотехнических осо-
бенностей электриче-

ских сетей, практических 
задач управления режи-
мами работы электриче-

ских сетей 

108 54 3 экза-
мен 

Нетрадицион-
ные и возоб-
новляемые ис-
точники энер-
гии 

Формирование знаний о 
потенциале нетрадици-
онных и возобновляе-
мых источников энер-
гии, о принципах рабо-
ты устройств по преоб-
разованию нетрадици-
онных энергоресурсов 

Изучение конструкции 
устройств и систем пре-
образования нетрадици-

онных и возобновляемых 
источников энергии 

100 60 3 зачет 

Модуль «Эко-
номика и ор-

ганизация 
производства» 

Экономика 
энергетики 

Формирование теоре-
тических знаний и за-
крепление практиче-
ских навыков в области 
экономики энергетиче-
ского производства в 
условиях рыночной 

Изучение методов расче-
та и анализа технико-

экономических показа-
телей предприятий энер-

гетики; критериев эф-
фективности сооружения 
и эксплуатации объектов 

108 52 3 экза-
мен 
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экономики электроэнергетики 
Организация 
производства и 
управление 
предприятием 

Изучение теоретико-
методологических 
основ организации 
производства и управ-
ления предприятием, 
выработка и развитие у 
студентов прикладных 
навыков и умений 
организаторской и 
управленческой дея-
тельности 

Ознакомление с основ-
ными положениями, 

проблемами и 
тенденциями современ-

ного менеджмента и 
управления персоналом; 

выработка и развитие 
системного экономиче-

ского и организационно-
управленческого мыш-

ления 

200 104 6 зачет, 
экза-
мен 

Курсовая рабо-
та по УД «Ор-
ганизация про-
изводства и 
управление 
предприятием» 

Изучение теоретико-
методологических 
основ организации 
производства и управ-
ления предприятием, 
выработка и развитие у 
студентов прикладных 
навыков и умений 
организаторской и 
управленческой дея-
тельности 

Ознакомление с основ-
ными положениями, 

проблемами и 
тенденциями современ-

ного менеджмента и 
управления персоналом; 

выработка и развитие 
системного экономиче-

ского и организационно-
управленческого мыш-

ления 

40 1 

Основы энер-
гоэффективно-
сти и энергети-
ческий аудит 

Освоение внедрения 
энергосберегающих 
технологий и оборудо-
вания; повышение эф-
фективности использо-
вания энергоресурсов, 
порядок и технологии 
энергоаудита 

Применение знаний по 
экономии энергетиче-

ских ресурсов при про-
изводстве, распределе-

нии и потреблении элек-
трической энергии 

100 52 3 зачет 

Модули профилизации 
Модуль «Ре-

лейная защита 
и автоматика. 
Измерения в 
энергетиче-
ских систе-

Релейная защи-
та и автомати-
ка систем элек-
троснабжения 

Изучение принципов 
построения, функциони-
рования и использования 
средств релейной защи-
ты и автоматики систем 
электроснабжения про-

Использование знаний 
при проектировании, 

наладке и эксплуатации 
приспособлений релей-
ной защиты и противо-
аварийной автоматики 

200 104 6 экза-
мены 
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мах» мышленных 
предприятий 

электроэнергетических 
систем 

мах» 

Курсовая рабо-
та по УД «Ре-
лейная защита 
и автоматика» 

мышленных 
предприятий 

Проектирование систем 
релейной защиты и ав-

томатики 

40 1 

Модуль «Ре-
лейная защита 
и автоматика. 
Измерения в 
энергетиче-
ских систе-

мах» 
Дисциплины 

по выбору 
студента 

Измерения в 
энергетических 
системах 

Изучение измерений 
в энергетических систе-
мах 

Владение навыками 
выполнения 

измерений в энергети-
ческих системах 

100 52 3 зачет Модуль «Ре-
лейная защита 
и автоматика. 
Измерения в 
энергетиче-
ских систе-

мах» 
Дисциплины 

по выбору 
студента 

Автоматизация 
измерений в 
энергетических 
системах 

Изучение подходов к ав-
томатизации измерений 
в энергетических систе-
мах 

Освоение навыков ав-
томатизации измерений 

в энергетических си-
стемах 

100 52 3 зачет 

Модуль «По-
требление 

электрической 
энергии» 

Потребители 
электроэнергии 

Формирование общих 
представлений о 
потребителях электро-
энергии, классификация 
потребителей электриче-
ской энергии, изучение 
режимов работы потре-
бителей электрической 
энергии, приобретение 
навыков практических 
расчетов нагрузок 

Использование знаний 
в области устройства и 
применения потребите-

лей электрической 
энергии; проектирова-
ние схем электрообес-
печения потребителей 
электрической энергии 

200 104 6 зачет, 
экза-
мен 

Модуль «По-
требление 

электрической 
энергии» 

Курсовой про-
ект по УД «По-
требители 
электрической 
энергии и элек-
тромагнитная 
совмести-

Формирование общих 
представлений о 
потребителях электро-
энергии, классификация 
потребителей электриче-
ской энергии, изучение 
режимов работы потре-
бителей электрической 
энергии, приобретение 
навыков практических 
расчетов нагрузок 

Использование знаний 
в области устройства и 
применения потребите-

лей электрической 
энергии; проектирова-
ние схем электрообес-
печения потребителей 
электрической энергии 

60 2 
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мость» 
Модуль «По-

требление 
электрической 

энергии» 
Дисциплины 

по выбору 
студента 

Электрическое 
освещение 

Формирование профес-
сиональных компетен-
ций для проектирования 
и эксплуатации систем 
освещения 

Изучение современных 
источников света и све-
товых приборов; реше-
ние практических ин-

женерных задач по вы-
бору источников света, 
систем освещения, све-

тильников, норм 
освещенности; приви-
тие навыков светотех-
нических расчетов и 

расчётов осветительных 
сетей 

108 52 3 зачет Модуль «По-
требление 

электрической 
энергии» 

Дисциплины 
по выбору 
студента 

Электропривод 
технологиче-
ского оборудо-
вания 

Получение профессио-
нальных компетенций в 
области построения 
электроприводов на ос-
нове электрических ма-
шин постоянного и 
переменного тока 

Выполнение проекти-
рования схем электро-
обеспечения потреби-
телей электрической 

энергии 

108 52 3 зачет 

Модуль «Про-
ектирование и 
эксплуатация 
энергообору-
дования про-
мышленных 

Электрообору-
дование стан-
ций и подстан-
ций промыш-
ленных пред-
приятий 

Изучение устройства, 
принципа действия и ос-
новных характеристик 
электрооборудования 
электрических станций; 
методов защиты от пе-

Ознакомление с кон-
струкцией, устрой-
ством, принципом 

действия и основными 
характеристиками элек-

трооборудования 

310 154 9 экза-
мены 
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предприятий» ренапряжений в элект-
роустановках 

электрических станций 
и подстанций; изучение 
методов выбора элек-
трических аппаратов 

Курсовой про-
ект по УД 
«Электрообо-
рудование 
станций и под-
станций про-
мышленных 
предприятий» 

Элементы проектиро-
вания систем электро-
оборудования станций 
и подстанций промыш-

ленных предприятий 

60 2 

Монтаж, 
наладка и те-
стирование 
электрообору-
дования 

Формирование знаний в 
области теории и прак-
тики монтажа, эксплуа-
тации и испытания элек-
трооборудования про-
мышленных предприя-
тий 

Применение на практи-
ке знаний в области ди-

агностики, наладки и 
эксплуатации энерго-

оборудования промыш-
ленных предприятий 

310 154 9 зачет, 
экза-
мен 

Модуль «Про-
ектирование и 
эксплуатация 
энергообору-
дования про-
мышленных 

предприятий» 
Дисциплины 

Моделирова-
ние, оптимиза-
ция и управле-
ние энергети-
ческими систе-
мами 

Формирование профес-
сиональных знаний и 
практических навыков в 
области анализа и синте-
за энергетических си-
стем, включающих уме-
ния составления матема-
тических моделей энер-

Овладение знаниями 
устройства, принципов 
работы, методов расче-
та, проектирования и 
определения эксплуа-
тационных характери-
стик энергетических 

установок 

180 86 5 экза-
мен 
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по выбору 
студента 

гетических систем и оп-
тимизации их парамет-
ров 

по выбору 
студента 

Электротехно-
логические 
установки 

Ознакомление студентов 
с принципом действия 
основных типов электро-
технологических устано-
вок и режимами их рабо-
ты в современных си-
стемах электроснабже-
ния промышленных 
предприятий 

Изучение основ техно-
логических процессов, 
подразделений энерге-

тического профиля; 
технического обслужи-
вания объектов энерге-

тики; разработки и 
освоения нового энер-

гетического оборудова-
ния и процессов 

Модуль 
«Научная и 

инновацион-
ная деятель-

ность» 

Основы управ-
ления интел-
лектуальной 
собственно-
стью 

Формирование базовых 
теоретических знаний в 
области интеллектуаль-
ной собственности и 
практических навыков 
работы с объектами ин-
теллектуальной соб-
ственности 

Изучение объектов ин-
теллектуальной 

собственности, вопро-
сов выбора и примене-
ния оптимальной фор-
мы их правовой охра-
ны, а также эффектив-
ного использования в 

процессе деятельности 

100 34 3 зачет 

Модуль 
«Научная и 

инновацион-
ная деятель-

ность» 

Основы науч-
ных исследова-
ний и иннова-
ционной дея-
тельности 

Формирование у студен-
тов широкой панорамы 
методологических прин-
ципов и подходов к 
научному исследованию 

Приобретение практи-
ческих навыков сбора, 
обработки и анализа 
научной литературы, 
оформления научного 

100 60 3 зачет 
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Дисциплины 
по выбору 
студента 

и инновационной дея-
тельности в области 
энергетики 

отчета по заданной те-
ме, выполнения па-

тентного поиска по за-
данной теме, оформле-

ния результатов па-
тентной проработки 

Дисциплины 
по выбору 
студента 

Системная ин-
женерия 

Ознакомление студентов 
в области применения 
современных методов, 
процессов, стандартов и 
средств, обеспечиваю-
щих планирование и эф-
фективную реализацию 
полного жизненного 
цикла сложных систем 
различного вида и 
назначения 

Применение знаний в 
области основ систем-

ной инженерии при 
проектировании и экс-
плуатации энергетиче-

ских систем 

Практики 
Учебная Ознакомитель-

ная энергетиче-
ская 

Закрепление и углубле-
ние теоретических зна-
ний, полученных сту-
дентами при изучении 
общетехнических и спе-
циальных дисциплин по 
профилю специальности, 
овладение студентами 
практическими навыка-

Знакомство с энергети-
ческими системами 

промышленных пред-
приятий. Получение 

практических навыков 
работы в энергетиче-

ских системах, включая 
вопросы охраны труда 

и техники безопасности 

3 диф. 
зачет 
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ми, умениями и их под-
готовка к самостоятель-
ной профессиональной 
деятельности по получа-
емой специальности 

Производ-
ственная 

Технологиче-
ская 

Выполнение практиче-
ских учебных, научно -
исследовательских зада-
ний на предприятиях, в 
организациях или учре-
ждениях, соответствую-
щих характеру будущей 
профессиональной дея-
тельности обучающихся 

Изучение на практике 
основных видов техно-
логического оборудо-
вания и потребителей 

электрической и тепло-
вой энергии промыш-
ленных предприятий. 

Закрепление на практи-
ке профессиональных 

компетенций в области 
эксплуатации и наладки 
энергетического обору-

дования. Научно-
исследовательская ра-

бота. Подготовка маги-
стерской диссертации 

6 диф. 
зачет 

Производ-
ственная 

Специализи-
рующая 

Изучение систем топли-
воснабжения, тепло-
снабжения, электро-
снабжения, производства 
технологических газов и 
сжатого воздуха, водо-
снабжения и очистных 
сооружений промыш-
ленного предприятия 

Изучение на практике 
основных видов техно-
логического оборудо-
вания и потребителей 

электрической и тепло-
вой энергии промыш-
ленных предприятий. 

Закрепление на практи-
ке профессиональных 

компетенций в области 
эксплуатации и наладки 
энергетического обору-

дования. Научно-
исследовательская ра-

бота. Подготовка маги-
стерской диссертации 

6 диф. 
зачет 

Производ-
ственная 

Научно-
исследователь-
ская 

Выполнение научно-
исследовательской рабо-
ты по профилю получа-
емой специальности. 

Изучение на практике 
основных видов техно-
логического оборудо-
вания и потребителей 

электрической и тепло-
вой энергии промыш-
ленных предприятий. 

Закрепление на практи-
ке профессиональных 

компетенций в области 
эксплуатации и наладки 
энергетического обору-

дования. Научно-
исследовательская ра-

бота. Подготовка маги-
стерской диссертации 

9 диф. 
зачет 
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Подготовка магистер-
ской диссертации 
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Раздел 3. План развития образовательной программы 

3.1. Перечень мероприятий по развитию образовательной про-
граммы 

3.1.1. Учебный процесс 

3.1.1.1. В рамках реализации концепции профориентационной и марке-
тинговой деятельности на кафедре электротехники и электроники проводится 
работа по информированию стейкхолдеров: 

- еженедельные мероприятия со школами на базе научных и учебных ла-
бораторий (по графику) с привлечением студентов; 

- мастер-классы по робототехнике и электронике; 
- экскурсии по лабораториям кафедры, знакомство со специальностями и 

особенностями обучения; 
- информирование в рамках Дней университета (г. Гродно и регионы). 

Преподаватели, сотрудники и студенты активно принимают участие в 
мероприятиях на базе факультета (университета): 

- профориентационный проект «PROF-каникулы»; 
- профориентационный интенсив «Дни абитуриента Купаловского уни-

верситета»; 
- выездные мероприятия для потенциальных абитуриентов университета 

в районах университета в районах; 
- фестиваль «Физика вокруг нас»; 
- фестиваль роботехники (роботурнир); 
- фестиваль цифровых технологий DigiFEST; 
- научная конференция студентов, магистрантов и аспирантов «Физика 

конденсированного состояния»; 
- организация областного этапа конкурса «Техноинтеллект»; 
- дни открытых дверей факультета; 
- информационные мероприятия на базе школ, в т.ч. информирование на 

родительских собраниях; 
- информационные мероприятия на базе школ и учреждений среднего и 

среднего специального образования; 
- привлечение школьников к занятиям в СКБ «Практическая электрони-

ка». 
Осуществляется рассылка персональных писем абитуриентам и роди-

телям. 
Подготовка статей и репортажей о деятельности кафедры и реализуе-

мых ОП в СМИ, размещение ссылок на них в разделе «PressMedia» и «Аби-
туриенту» на сайте факультета. 

Разрабатывается и обновляется рекламно-информационное обеспече-
ние: 

- издаются информационные буклеты о специальностях дневной и за-
очной форм получения образования; 



- на сайте факультета представляется информация о специальностях 
кафедры, проводятся консультации по вопросам поступления. 

С целью обеспечения набора абитуриентов на специальность 
7-07-0712-01 «Электроэнергетика и электротехника» выпускающей кафедрой 
был определен следующий план мероприятий для реализации поставленной 
задачи (таблица). 

Таблица. Перечень мероприятий в области профориентационной и 
маркетинговой деятельности. 

№ Наименование 
мероприятия 

Срок испол-
нения 

Ответ-
ственный 

Ресурсы, 
источник 

финансиро-
вания 

Отмет-
ка о 

выпол-
нении 

1. Организация и 
проведение фе-
стивалей физики 
и цифровых тех-
нологий 

Январь-март, 
ежегодно 

Декан, 
зав.каф. 

Издатель-
ские расхо-
ды, преми-
рование за 
счет 
средств 
ФТФ 

2. Проведение 
олимпиады по 
физике (среди 
обучающихся 10-
11 классов учре-
ждения общего 
среднего образо-
вания и обучаю-
щихся учрежде-
ний среднего 
специального и 
профессиональ-
но-технического 
образования) 

Январь -
1 этап (отбо-
рочный) 
Апрель- 2 
этап заключи-
тельный 

Декан, 
зав.каф. 

Премирова-
ние испол-
нителей 

3. Профориентаци-
онная работа на 
заключительном 
областном этапе 
республиканского 
конкурса "Техно-
интеллект" сов-
местно с Грод-
ненским област-

Февраль-март, 
ежегодно 

Декан Не требу-
ются 
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ным центром 
технического 
творчества 

4. Ознакомительная 
встреча предста-
вителей ФТФ с 
учащимися вы-
пускных курсов 
колледжей 

Февраль-
апрель, еже-
годно 

Декан, 
зав.каф 

Не требу-
ются 

5. Дни физико-
технического фа-
культета и кон-
ференция «Физи-
ка вокруг нас» 

Апрель, еже-
годно 

Декан Премирова-
ние сотруд-
ников и 
студентов 
за счет 
средств 
ФТФ 

6. Организация и 
проведение меж-
дународной науч-
но-практической 
конференции 
«Физика конден-
сированного со-
стояния» 

Апрель, еже-
годно 

Декан, 
зав.каф. 

Средства 
для покры-
тия органи-
зационных 
расходов 

7. Подготовка и 
рассылка персо-
нальных пригла-
шений учащимся 
выпускных клас-
сов для поступле-
ния на факультет 

Апрель-май, 
ежегодно 

Отв. за ПР Почтовые и 
издатель-
ские расхо-
ды, сред-
ства ФТФ 

8. Организация и 
проведение под-
готовительных 
курсов для абиту-
риентов 

Апрель-июнь ППС Бюджетные 
средства 

9. Проведение ста-
тистического 
анализа баз дан-
ных потенциаль-
ных абитуриентов 

Июнь-июль, 
ежегодно 

Отв. за ПР Не требу-
ются 

10. Разработка и из-
дание обновлен-
ных рекламно-

октябрь, еже-
годно 

Декан, отв. 
за ПР 

Оплата из-
дания, 
средства 
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информационных 
материалов о 
специальностях 
факультета и 
обучении в ГрГУ 

ФТФ 

11. Рекламная работа 
с предприятиями-
заказчиками кад-
ров с целью ин-
формирования 
общественности о 
возможностях 
получения выс-
шего образования 
по профилю спе-
циальностей ка-
федры 

Не реже 1 раза 
в полугодие 

Отв. за ПР Не требу-
ются 

12. Проведение ме-
роприятий при 
участии заказчи-
ков кадров на ба-
зе заказчиков 
кадров для абиту-
риентов специ-
альности «Элек-
тротехника и 
электроэнергети-
ка» в рамках ра-
боты с инженер-
ными классами 

1 раз в полу-
годие 

Отв. за ПР Не требу-
ются 

13. Актуализация и 
обновление ин-
формации на сай-
те физико-
технического фа-
культета с целью 
знакомства аби-
туриентов с жиз-
нью факультета 

Не позднее 3-
х дней с мо-
мента про-
хождения ме-
роприятия 

Декан, отв. 
за ПР 

Не требу-
ются 

14. Сопровождение 
аккаунтов фа-
культета в соци-
альных сетях 

Еженедельно Декан Не требу-
ются 



15. Привлечение за-
интересованных 
старшеклассни-
ков к знакомству, 
участию, работе в 
проектах, реали-
зуемых на кафед-
ре 

Согласно по-
требностям 
абитуриентов, 
также не ме-
нее 1 раза в 
квартал в рам-
ках организа-
ции «горячей 
линии» 

Препода-
ватели ка-
федры 

Бюджетные 
средства 

16. Распространение 
информационных 
плакатов и листо-
вок в школах пу-
тем их доставки 
сотрудником фа-
культета в при-
емную учрежде-
ния образования. 

Постоянно Отв. за ПР, 
волонтеры 
(студенты) 

Затраты на 
издание ре-
кламных 
материалов 

17. Консультирова-
ние по вопросам 
поступления на 
специальности 
физико-
технического фа-
культета. 

Постоянно Декан, 
зав.каф, 
отв. за ПР 

е требуется 

18. Организация и 
проведение меро-
приятий со 
школьниками в 
рамках проекта 
«Купаловская 
суббота» 

По плану уни-
верситета 

зав.каф, 
отв. за ПР 

Премирова-
ние испол-
нителей 

19. Участие в Дне 
абитуриента Ку-
паловского уни-
верситета 

По плану уни-
верситета 

Декан, 
зав.каф, 
ППС 

Премирова-
ние испол-
нителей 

20. Участие в выезд-
ных мероприяти-
ях с созданием 
профориентаци-
онных площадок 

По плану уни-
верситета 

Отв. за ПР Премирова-
ние испол-
нителей 

21. Организация и По плану уни- Зав.каф, Премирова-



проведение меро-
приятий в рамках 
профориентаци-
онного проекта 
«PROF-
каникулы» 

верситета отв. за ПР ние испол-
нителей 

22. Участие в Едином 
республиканском 
дне открытых 
дверей 

По плану уни-
верситета 

Декан, 
зав.каф, 
отв. за ПР 

Премирова-
ние испол-
нителей 

23. Информирование 
и привлечение 
школьников к де-
ятельности СКБ 

Информиро-
вание не ме-
нее 1-го раза в 
полугодие, 
далее с при-
влеченными -
работа посто-
янно 

Рук. СКБ, 
отв. за ПР 

Не требует-
ся 

24. Совместные про-
фориентационные 
мероприятия с 
РУП «Гродно-
энерго» и школа-
ми региона в рам-
ках заключенного 
договора о со-
трудничестве 

Не менее 1 ра-
за в полугодие 

отв. за ПР Не требует-
ся 

3.1.1.2. Для обеспечения учебного процесса по читаемым дисциплинам 
имеются ранее разработанные электронные УМК для других специальностей, 
требующие незначительной доработки, но также необходимо создание новых 
ЭУМК по дисциплинам, которые ранее не входили в учебные планы специ-
альностей факультета. С целью обеспечения учебного процесса по данным 
дисциплинам учебно-методическими материалами были определены ответ-
ственные из числа ППС за разработку (модернизацию) электронных учебно-
методических комплексов и размещение их на образовательном портале по 
каждой дисциплине. План разработки (модернизации) электронных учебно-
методических комплексов представлен в таблице. В настоящее время (по со-
стоянию на август 2024 г.) по дисциплинам специальности имеется 10 разра-
ботанных и сертифицированных ЭУМК. 

Таблица. План разработки (модернизации) электронных учебно-
методических комплексов. 
№ Наименование дисци- Срок исполне- Ответственный Отметка о 
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плины ния выполнении 
1. Электротехнические ма-

териалы 
До 01.09.2024 Самородов 

А.П. 
2. Теоретические основы 

электротехники 
До 01.09.2024 Губаревич 

И.К. 
3. Метрология, стандарти-

зация и оценка соответ-
ствия 

До 01.02.2025 Ситкевич Т.А. 

4. Основы средств автома-
тизированного проекти-
рования в энергетике 

До 01.02.2025 Гаврилова 
И.Л. 

5. Электроника и инфор-
мационно-
измерительная техника 

До 01.02.2025 Васильев С.В. 

6. Системная инженерия До 01.09.2025 Волчок В.А. 

7. Электрические машины До 01.09.2025 Комар В.Н. 

8. Электромагнитные пе-
реходные процессы 

До 01.02.2026 

9. Основы эколого-
энергетической устой-
чивости производства 

До 01.02.2026 Кропочева 
Л.В. 

10. Микропроцессорные си-
стемы управления 

До 01.02.2026 Самородов 
А.П. j 

И. Электрические сети и 
системы 

До 01.02.2026 

12. Архитектура электрон-
ных вычислительных 
машин и систем 

До 01.09.2026 Герман А.Е. 

13. Оптоэлектроника До 01.09.2026 Гайда JI.C. 

14. Вентиляция и кондици-
онирование воздуха 

До 01.09.2026 Гаврилова 
И.Л. 

15. Переходные процессы в 
системах электроснаб-
жения 

До 01.02.2026 Ковтун-
Кужель В.А. 

16. Экономика энергетики До 01.09.2026 Заерко Д.В. 

17. Электроснабжение про-
мышленных предприя-
тий 

До 01.09.2026 Кропочева 
Л.В. 

18. Релейная защита и ав-
томатика систем элек-

До 01.09.2026 Заерко Д.В. 
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троснабжения 
19. Потребители электро-

энергии 
До 01.09.2026 Ситкевич Т.А. 

20. Передача и распределе-
ние электроэнергии 

До 01.02.2027 Кропочева 
Л.В. 

21. Электрооборудование 
станций и подстанций 
промышленных пред-
приятий 

До 01.02.2027 Гаврилова 
И.Л. 

22. Монтаж, наладка и те-
стирование электрообо-
рудования 

До 01.02.2027 Заерко Д.В. 

23. Нетрадиционные и воз-
обновляемые источники 
энергии 

До 01.09.2027 Волчок В.А. 

24. Основы энергоэффек-
тивности и энергетиче-
ский аудит 

До 01.09.2027 Ковтун-
Кужель В.А. 

25. Измерения в энергети-
ческих системах 

До 01.09.2027 

26. Автоматизация измере-
ний в энергетических 
системах 

До 01.09.2027 Заерко Д.В. 

27. Электрическое освеще-
ние 

До 01.09.2027 Комар В.Н. 

28. Электропривод техноло-
гического оборудования 

До 01.09.2027 

29. Моделирование, опти-
мизация и управление 
энергетическими систе-
мами 

До 01.09.2027 Ковтун-
Кужель В.А. 

30. Электротехнологические 
установки 

До 01.09.2027 Гаврилова 
И.Л. 

3.1.1.3. С целью повышения качества учебного процесса, а также реа-
лизации мировых тенденций в сфере высшего образования на кафедре ЭТиЭ 
в настоящее время используются инновационные практикоориентированные 
формы и методы преподавания: метод проектов, кейсов и др. Эти и иные ме-
тоды преподавания будут внедрены при обучении студентов образователь-
ной программы. В настоящее время преподавателями кафедры применяются 
методы практике- и проблемно-ориентированных подходов, проектного и 
контекстного обучения, которые должны обеспечить формирование компе-
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тенций системной инженерии и креативного мышления, способностей к ко-
мандной работе. 

Особый упор сделан на развитие кейс-технологий обучения, основан-
ных на анализе реальных инженерных ситуаций и решении производствен-
ных задач, в том числе с применением соревновательного принципа, форми-
рующего особые умения работы в конкурентной среде. Студенты получают 
проектные задания по разработке электронных приборов и оборудования 
выполняемые временным коллективом в срок один-два семестра. Предпочте-
ние отдается междисциплинарным проектам, которые возможно выполнить 
группой, получив навыки коллективной работы, управления проектами и ор-
ганизации производства. 

Таблица. План мероприятий по обеспечению качества учебного про-
цесса и внедрению инновационных технологий преподавания. 

№ Наименование мероприятия Срок ис-
полнения 

Ответ-
ственный 

Ресурсы, 
источник 
финанси-
рования 

1. 

На основании мониторинга по-
требностей (удовлетворенности) 
заинтересованных сторон (госу-
дарство, работодатели, студен-
ты, ППС, родители и др.) осу-
ществлять разработку и внедре-
ние изменений направленных на 
улучшение качества подготовки 
специалистов, в учебный про-
цесс 

Постоянно 
Декан, 
зав. каф. 
ЭТиЭ 

Внебюд-
жетные и 
бюджет-
ные сред-
ства ГрГУ 

2. 
Обеспечить закрепление тьюто-
ров из числа ведущих ППС за 
талантливыми студентами 

Ежегодно зав. каф. 
ЭТиЭ 

Не требу-
ется 

3. 

Внедрить технологию дистан-
ционного обучения(онлайн-
консультации во внеурочное 
время с применением социаль-
ных сетей) при организации 
УСРС 

30.12.2025 зав. каф. 
ЭТиЭ 

Приобре-
тение обо-
рудования 
для орга-
низации 
ДО, вне-
бюджет-
ные и 
бюджет-
ные сред-
ства ГрГУ 

4. Внедрить проектную модель ор-
ганизации УСРС 30.12.2025 зав. каф. 

ЭТиЭ 
Не требу-
ется 
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5. 

Доработать компетентностную 
модель выпускника на основе 
изменений в учебных планах, 
согласованных с заказчиками 
кадров 

31.12.2025 Зав. каф. 
ЭТиЭ 

Не требу-
ется 

6. 

Внести предложения по откры-
тию междисциплинарной спе-
циальности магистратуры в об-
ласти информационных техно-
логий и энергетики 

30.06.2026 
Декан, 
Зав. каф. 
ЭТиЭ 

Не требу-
ется 

7. 
Внедрить проектные и др. ак-
тивные методы обучения при 
изучении дисциплин (по списку) 

Согласно 
графику 
разработки 
ЭУМК 

Закреплен-
ные ППС, 
зав. каф. 
ЭТиЭ 

Не требу-
ется 

8. 
Разработать средства тестирова-
ния по всем читаемым дисци-
плинам 

Согласно 
графику 
разработки 
ЭУМК 

Закреплен-
ные ППС, 
зав. каф. 
ЭТиЭ 

Не требу-
ется 

9. 

Обеспечить использование в 
учебном процессе инновацион-
ной инфраструктуры научно-
технического парка и его рези-
дентов 

Постоянно зав. каф. 
ЭТиЭ 

Оплата 
аренды, 
внебюд-
жетные 
ср-ва уни-
верситета 

10. 

Организовать привлечение спе-
циалистов-практиков к проведе-
нию занятий, не менее 2-х спе-
циалистов в год на каждом кур-
се, в объеме не менее 4 часов по 
читаемой дисциплине 

Согласно 
учебному 
плану 

Зав. каф. 
ЭТиЭ 

Оплата 
труда при-
глашен-
ных со-
трудников 

11. 

Сформировать рабочую среду, 
обеспечивающую возможность 
самореализации студентов во 
всех формах деятельности в со-
ответствии с концепцией инже-
нерного образования CDIO 

30.06.2026 Декан, зав. 
каф. ЭТиЭ 

Приобре-
тение обо-
рудова-
ния, расх. 
матер, и 
пр., вне-
бюджет-
ные ср-ва 
универси-
тета 

12. 

Выполнить дипломные работы 
по заявкам предприятий и орга-
низаций, не менее 40% от об-
щего числа дипломных работ 

Ежегодно Зав. каф. 
ЭтИЭ 

Не требу-
ется 
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Обеспечить индивидуальный В соответ-

13. подход к организации учебного ствии с по- Декан, зав. Не требу-13. процесса студентов, трудо-
устроенных по специальности 

ступлением 
заявлений 

каф. ЭТиЭ ется 

3.1.1.4. Студентоцентрированное обучение предполагает постановку 
образовательных целей, создание условий для формирования у студентов 
опыта самостоятельного решения познавательных, коммуникативных, орга-
низационных, нравственных и иных проблем будущей профессиональной де-
ятельности. 

Основная цель студентоцентрированного обучения заключается в фор-
мировании у студентов самостоятельной позиции в процессе обучения. Для 
реализации данной цели нужно обратить внимание на новые методики пре-
подавания учебных дисциплин, нацеленных на усиление роли обучающихся 
в совместном создании процесса обучения и их непосредственное участие, 
как партнеров, в развитии своего обучения. 

Например, применение преподавателями современных методик обуче-
ния на основе использования информационных технологий и электронных 
средств; разработка новых обучающих мероприятий в виде специальных 
практико-ориентированных заданий и проведение групповых проектов. 

Эффективность организации этих мероприятий в процессе обучения 
студентов специальности «Электроэнергетика и электротехника» будет оце-
ниваться их учебными достижениями (проявление обратной связи). 

Наиболее важным показателем обратной связи будет степень активно-
сти студентов, участвующих в научно-исследовательской и проектной рабо-
те, а также результаты магистерских работ. 

Таблица. Мероприятия по развитию студентоцентрированного обуче-
ния. 

№ Наименование 
мероприятия 

Срок 
исполнения 

Ответ-
ственный 

Ожидаемые ре-
зультаты 

Отметка 
о выпол-

нении 
1 Разработка и 01.09.- Предсе- Упорядочение 

утверждение 10.09.2024 г., датель учебной и 
плана работы далее в нача- студен- внеучебной дея-
студенческой ле каждого ческой тельности сту-
группы с уче- учебного го- группы, дентов 
том меропри- да куратор 
ятии по разви- группы 
тию студенто-
центрирован-
ного подхода 
к обучению 

2 Организация и с 01.09.2024г Студен- Формирование 
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участие в ме-
роприятиях и 
акциях 

ческий 
актив 
группы 

универсальных 
компетенций 

3 Участие в от-
крытых диа-
логах между 
студентами, 
преподавате-
лями и адми-
нистрацией 

с 01.09.2024г Зав. каф. 
ЭТиЭ, 
препода-
ватели 

Формирование 
универсальных 
компетенций 

4 Вовлечение 
студентов в 
разработку 
учебных про-
грамм по дис-
циплинам 

с 
01.09.2024г. 

. t 

Зав. каф. 
ЭТиЭ, 
кураторы 

Повышение удо-
влетворения за-
интересованных 
сторон, качества 
образования 

5 Предоставле-
ние возмож-
ностей сту-
дентам для 
различных 
траекторий 
обучения 

с 
01.09.2024г. 

Зав. каф. 
ЭТиЭ, 
препода-
ватели 
кафедры 

Персонализиро-
ванное обучение, 
повышение каче-
ства образования 

6 Вовлечение 
студентов 
специально-
сти «Электро-
энергетика и 
электротехни-
ка» в проект-
ную работу 
(курсовые 
проекты) 

с 
01.09.2024г. 

Зав. каф. 
ЭТиЭ, 
препода-
ватели 
кафедры 

Формирование 
профессиональ-
ных и универ-
сальных компе-
тенций 

7 Предоставле-
ние возмож-
ности обуче-
ния по инди-
видуальным 
планам для 
работающих 
студентов 

с 
01.09.2024г. 

Зав. каф. 
ЭТиЭ, 
препода-
ватели 
кафедры 

Повышение удо-
влетворенности 
заинтересован-
ных сторон, ка-
чества образова-
ния, формирова-
ние профессио-
нальных и уни-
версальных ком-
петенций 

8 Включение с Зав. каф. Повышение удо-
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студентов в 
состав колле-
гиальных ор-
ганов управ-
ления 

01.09.2024г. ЭТиЭ, 
препода-
ватели 
кафедры 

влетворенности 
заинтересован-
ных сторон фор-
мирование уни-
версальных ком-
петенций 

9 Разработка и 
реализация 
мероприятий, 
направленных 
на удовлетво-
рение потреб-
ностей раз-
личных групп 
обучающихся 
(работающих, 
с индивиду-
альными осо-
бенностями 
развития, ино-
странцам и 
др.) 

с 
01.09.2024г. 

Зав. каф. 
ЭТиЭ, 
препода-
ватели 
кафедры 

Повышение удо-
влетворенности 
заинтересован-
ных сторон фор-
мирование уни-
версальных ком-
петенций 

3.1.2. Кадровый потенциал 

В настоящее время на кафедре работают 17 сотрудников, из них 12 
преподавателей (9 имеет ученые степени и звания, включая 1 профессора) и 
5 сотрудников из числа учебно-вспомогательного персонала. Остепененность 
сотрудников из числа ППС составляет 75%. 

Для качественной подготовки специалистов в области электротехники 
и энергетики выпускающей кафедрой определены мероприятия на повыше-
ние квалификации персонала, т.ч. проведение стажировок ППС. 

Таблица. Перечень мероприятий по развитию кадрового потенциала. 

№ Наименование ме-
роприятия 

Срок ис-
полнения 

Ответствен-
ный 

Ресурсы, 
источник фи-
нансировани 

Отметка о 
выполне-

нии 
1. Стажировка по 

профилю читаемых 
курсов в вузах РБ 
(БГУ, БГУИР, 
БИТУ, БРУг. Мо-
гилев и др.): Комар 
В.Н., Васильев 

Не позднее 
семестра 
до начала 
преподава-
ния соотв. 
дисциплин 

Зав. каф. 
ЭТиЭ 

Бюджетные 
и внебюд-
жетные 
средства 
университе-
та 
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С.В., Кропочева 
JI.B., Ситкевич 
Т.А., Ковтун-
Кужель В.А., Вол-
чок В.А., Гаврило-
ва И.Л.,Губаревич 
И.К., Заерко Д.В, 
Самородов А.П. 

2. Стажировка по 
профилю читаемых 
курсов на предпри-
ятиях РБ (КПУП 
«Гродненский за-
вод по утилизации 
и механической 
сортировке отхо-
дов», ОАО «Радио-
волна», ОАО 
«Гродно Азот», 
ГРУП электроэнер-
гетики «Гродно-
энерго», ООО 
«Биоком», «ЗОВ-
мебель», ОАО 
«Стеклозавод 
«Неман», ООО 
«Гродненский 
камнеобрабатыва-
ющий завод»и др.): 
Комар В.Н., Васи-
льев С.В., Кропо-
чева JI.B., Ситке-
вич Т.А., Ковтун-
Кужель В.А., Вол-
чок В.А., Гаврило-
ва И.Л.,Губаревич 
И.К., Заерко Д.В, 
Самородов А.П. 

Не позднее 
семестра 
до начала 
преподава-
ния соотв. 
дисциплин 

Зав. каф. 
ЭТиЭ 

Бюджетные 
и внебюд-
жетные 
средства 
университе-
та 

3. Обеспечить по-
ступление в докто-
рантуру и защиту 
докторской дис-
сертации Василье-
вым С.В. 

31.12.2029 Зав. каф. 
ЭТиЭ 

Не требует-
ся 



4. Обеспечить полу-
чение ученого зва-
ния доцента Ко-
втун-Кужель В. А. 

31.12.2025 Зав. каф. 
ЭТиЭ 

Не требует-
ся 

5. Обеспечить полу-
чение ученого зва-
ния доцента Заерко 
Д.в. 

31.12.2025 Зав. каф. 
ЭТиЭ 

Не требует-
ся 

3.1.3. Воспитательная деятельность в рамках формирования уни-
версальных и профессиональных компетенций 

3.1.3.1. Одним из основных приоритетов Стратегии развития государ-
ственной молодежной политики Республики Беларусь до 2030 года является 
повышение качества национальной системы образования и подготовка ква-
лифицированных кадров. 

Главная цель воспитательной деятельности на кафедре электротехники 
и электроники - воспитание социально, духовно и морально зрелой личности, 
субъекта своей жизнедеятельности с активной гражданской позицией. Ка-
федра ЭТиЭ является лидером факультета по вовлеченности ППС и студентов в 
воспитательную работу. Кафедра придерживается убеждения в неразрывности 
учебного, научного и воспитательного процессов, проводя мероприятия, спо-
собствующие формированию гражданских и личностных качеств через до-
стижения каждого сотрудника и студента в работе, учебе, науке, спорте и 
общественной жизни. 

Воспитательная деятельность на кафедре ЭТиЭ осуществляется заведую-
щим кафедрой, кураторами, УВП и профессорско-преподавательским составом. 
Воспитательная работа ведется в сотрудничестве с органами студенческого со-
управления, деканатом, социально-педагогической и психологической службой, 
воспитателями в общежитиях. При этом анализируются и учитываются резуль-
таты идеологической и воспитательной работы за предыдущий период. Воспи-
тательная работа на факультете строится в соответствии с планом BP кафедры, 
который ежегодно обсуждается на заседаниях кафедры. 

Основными задачами воспитательной деятельности являются: 
- приобщение к системе национальных и интернациональных ценностей 

человеческого общества; 
- развитие гражданской и социальной ответственности студентов 

специальности «Электроэнергетика и электротехника»; 
- развитие духовно-нравственного и творческого потенциала 

обучающихся; 
- помощь в развитии профессионально важных качеств инженера-

энергетика; 
- формирование чувств патриотизма и гражданственности, 

ответственного поведения студентов; 
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- развитие самосознания личности. 
Перечень мероприятий по развитию воспитательной деятельности в рам-

ках формирования универсальных и профессиональных компетенций у сту-
дентов специальности «Электроэнергетика и электротехника» представлен в 
таблице. 

Таблица. Перечень мероприятий по развитию воспитательной деятельно-
сти в рамках формирования универсальных и профессиональных компетен-
ций. 

№ Наименование ме-
роприятия 

Срок ис-
полнения 

Ответ-
ственный 

Ресурсы, ис-
точник фи-

нансирования 

Отметка о 
выполне-

нии 
1. Организация и с Зав. каф. Средства для 

участие в интел- 01.09.2024 ЭТиЭ, оплаты орга-
лектуальных играх г преподава- низационных 
и конкурсах (раз- тели ка- расходов, 
витие критическо- федры премирование 
го мышления) студентов и 

руководителей 
2. Участие в соци- с Зав. каф. Средства для 

альных проектах 01.09.2024 ЭТиЭ, оплаты орга-
(проектная дея- г преподава- низационных 
тельность) тели ка-

федры 
расходов, 
премирование 
студентов и 
руководителей 

3. Участие в конкур- с Зав. каф. Средства для 
сах студенческого 01.09.2024 ЭТиЭ, оплаты орга-
творчества (ком- г преподава- низационных 
муникация и меж- тели ка- расходов, 
культурное взаи- федры премирование 
модействие) студентов и 

руководителей 
4. Участие в спор- с Зав. каф. Средства для 

тивных мероприя- 01.09.2024 ЭТиЭ, оплаты орга-
тиях (здоро- г преподава- низационных 
вьесбережение) тели ка-

федры 
расходов, 
премирование 
студентов и 
руководителей 

5. Организация и с Зав. каф. Средства для 
участие в конкур- 01.09.2024 ЭТиЭ, оплаты орга-
сах профилактиче- г преподава- низационных 
ских проектов тели ка- расходов, 
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(безопасность 
жизнедеятельно-
сти) 

федры премирование 
студентов и 
руководителей 

6. Участие в конкур-
сах студенческих 
проектов, научных 
работ по направ-
лению «Энергети-
ка» 

с 
01.09.2024 
г 

Зав. каф. 
ЭТиЭ, 
преподава-
тели ка-
федры 

Средства для 
оплаты орга-
низационных 
расходов, 
премирование 
студентов и 
руководителей 

7. Включение в 
учебные програм-
мы мероприятий, 
направленных на 
формирование 
универсальных 
компетенций бу-
дущего инженера-
энергетика 

с 
01.09.2024 
г 

Зав. каф. 
ЭТиЭ, 
преподава-
тели ка-
федры 

Не требуется 

3.1.4. Научно- исследовательская и инновационная деятельность 

3.1.4.1. Вовлечение студентов специальности «Электроэнергетика и 
электротехника» в учебно-исследовательскую, научно-методическую и науч-
ную работу является одной из основных задач выпускающей кафедры. 

Выполнение НИР, финансируемых в рамках государственных про-
грамм научных исследований (ГПНИ), научно-технических программ 
(ГНТП), а также грантов Белорусского республиканского фонда фундамен-
тальных исследований (БРФФИ), и половины рабочего дня осуществляется 
сотрудниками кафедры электротехники и электроники. В настоящее время 
кафедра исполняет 4 проекта ГПНИ. Ежегодно преподавателями и студента-
ми кафедры представляется не менее 2-х новых научных разработок, демон-
стрируемых на выставках международного и республиканского уровней. 

Практически все преподаватели кафедры регулярно публикуются в 
научных изданиях с ненулевым импакт-фактором, а также преподаватели с 
ученой степенью, имеют публикации, индексируемые в базах данных Scopus 
и WebofScience. 

Студенты кафедры активно вовлечены в стартап-движение и иннова-
ционную деятельность, представляя не менее 2-х проектов ежегодно, зани-
мающих призовые места. 

3.1.4.2. Перечень мероприятий по развитию научной деятельности в 
рамках образовательной программы представлен в таблице. 
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Таблица. Перечень мероприятий по развитию НИИД. 

№ Наименование 
мероприятия 

Срок испол-
нения 

Ответ-
ствен-
ный 

Ресурсы, ис-
точник фи-

нансирования 

Отметка о 
выполне-

нии 
1. Провести ком-

плексный анализ 
эффективности 
научной работы 
кафедры с уче-
том ее соответ-
ствия профилю 
подготовки спе-
циалистов 

с 01.09.2024г. Зав. каф. 
ЭТиЭ 

Не требуется 

2. Обеспечить во-
влечение не ме-
нее 1 студента в 
выполнение каж-
дой финансируе-
мой НИР кафед-
ры 

с 01.09.2024г. Зав. каф. 
ЭТиЭ, 
рук. 
НИР 

Ср-ва НИР 
для оплаты 
работ по до-
говору 

3. Обеспечить под-
готовку к выста-
вочной деятель-
ности не менее 1 
разработки ка-
федры в год (в 
виде макета, про-
тотипа, програм-
мы, презентации, 
стенда и т.д.), 
внесенной в ка-
талоги научно-
технической 
продукции 

Ежегодно Зав. каф. 
ЭТиЭ 

Внебюджет-
ные ср-ва 
университета, 
ср-ва ФТФ 
для оплаты 
изготовления 
выставочного 
экспоната 

4. Обеспечить реа-
лизацию хозяй-
ственных дого-
воров на разра-
ботку научно-
технической 
продукции (ока-
зание услуг) для 
предприятий и 
организаций ре-

Ежегодно, с 
01.09.2024 

Зав. каф. 
ЭТиЭ 

Не требуется 

ч 
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гиона, не менее 
2-х договоров 
ежегодно 

5. Вовлечь обуча-
ющихся в стар-
тап-движение, 
обеспечив пред-
ставление не ме-
нее 1-го бизнес-
проекта от ка-
федры ежегодно 

Ежегодно, с 
01.09.2024 

Зав. каф. 
ЭТиЭ 

Ср-ва для 
премирования 
руководите-
лей 

6. Обеспечить пуб-
ликации ППС 
кафедры, имею-
щих ученые сте-
пени и звания, в 
журналах, индек-
сируемых в БД 
Scopus и Webof-
Science, из расче-
та не менее 2 
статей в год 

Ежегодно Зав. каф. 
ЭТиЭ 

Не требуется 

7. Обеспечить во-
влечение в НИРС 
не менее 65% 
студентов 3-4 
курсов 

с 01.09.2024г. Зав. каф. 
ЭТиЭ 

Не требуется 

8. Обеспечить уча-
стие в профиль-
ных конференци-
ях с докладами 
не менее 40% 
студентов 3—4 
курсов 

с 01.09.2024г Зав. каф. 
ЭТиЭ 

Оплата 
оргвзносов за 
счет ФТФ 

9. Обеспечить под-
готовку и пред-
ставление на 
Республиканский 
конкурс научных 
работ студентов 
100% курсовых и 
магистерских 
работ, защищен-
ных на оценки 9 

с 01.09.2024г Зав. каф. 
ЭТиЭ 

Не требуется 
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и 10 баллов 
10. Организовать 

эффективную ра-
боту СКБ «Прак-
тическая элек-
троника». Во-
влечь в работу 
СКБ не менее 
15% обучающих-
ся специальности 
«Электроэнерге-
тика и электро-
техника» 

30.09.2024 Зав. каф. 
ЭТиЭ, 
рук. СКБ 

Ср-ва преми-
рования руко-
водителя 

3.1.5. Сотрудничество, в т.ч. международное 

3.1.5.1. В настоящее время факультет имеет партнерские отношения в 
области образовательной программы, оформленные договорами со следую-
щими организациями: 

Таблица. Партнеры (имеющиеся • 

№ Наименование организации Направления сотрудничества 
1. РУП «УНПЦ «Технолаб» Совместное обучение студентов, проведе-

ние профильных семинаров, практика, 
профориентационные мероприятия 

2. Ассоциация «Робототехни-
ки и искусственный интел-
лект» 

Внеучебная занятость студентов, совмест-
ная подготовка специалистов, практика, 
профориентационные мероприятия 

3. «IT-Academy» Образова-
тельного центра програм-
мирования и высоких тех-
нологий 

Совместное обучение студентов, проведе-
ние профильных семинаров, практика, 
профориентационные мероприятия 

4. РУП «Гродноэнерго» Заключение договора с организацией для 
выступления в качестве базовой организа-
ции, предоставление базы для прохожде-
ния практики, трудоустройство выпускни-
ков 

5. ОАО «Управляющая ком-
пания холдинга «Лидсель-
маш» 

Предоставление базы для прохождения 
практики 

6. ОАО «Белсельэлектросеть-
строй» 

Предоставление базы для прохождения 
практики 

7. ОАО «Гродномонтаж - ав-
томатика» 

Предоставление базы для прохождения 
практики 
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8. ОАО «Радиоволна» Предоставление базы для прохождения 
практики 

9. ОДО «Электростройин-
вест» 

Предоставление базы для прохождения 
практики 

10. ОАО «Г'роднохлебпром» Предоставление базы для прохождения 
практики 

11. ОАО «Лидское пиво» Предоставление базы для прохождения 
практики 

12. ОАО «Белкард» Предоставление базы для прохождения 
практики 

13. ГУКПП«Гродноводоканал» Предоставление базы для прохождения 
практики 

14. ОАО «Институт Гродноги-
прострой» 

Предоставление базы для прохождения 
практики 

15. ОАО «Гродно Азот» Предоставление базы для прохождения 
практики 

16. ООО «Биоком» Предоставление базы для прохождения 
практики 

3.1.5.2. Выпускающей кафедрой определены мероприятия по заключе-
нию договоров на организацию практик, установлению договоренностей об 
организации учебного процесса, стажировок ППС, выполнении НИР и т.д. со 
следующими предприятиями. 

Таблица. Перечень мероприятий по развитию сотрудничества. 

№ 
Наименование мероприятия (с 
указанием организации - парт-

нера) 

Срок испол 
нения 

Ответ-
ственный 

Ресурсы, ис-
точник фи-
нансирова-

ния 
1. РУП "УНПЦ "Технолаб" (в ста-

тусе научно-технологического 
парка), использование матери-
ально-технической базы в учеб-
ном и научном процессах 

01.09.2024, 
далее посто 
янно 

Зав. каф. 
ЭТиЭ 

Внебюджет-
ные средства 
ГрГУ для 
оплаты арен-
ды 

2. Заключение договоров с органи-
зациями, перечисленными в 
таблице «Партнеры» настоящего 
документа 

01.09.2024 Зав. каф. 
ЭТиЭ 

Не требуется 

3. Проведение ознакомительных 
занятий, экскурсий для студен-
тов, организация практик в пе-
речисленных организациях 

с 01.09.202^ Зав. каф. 
ЭТиЭ 

Не требуется 

4. Заключение договоров на оказа-
ние спонсорской помощи для 

31.12.2024 Зав. каф. 
ЭТиЭ 

Не требуется 
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создания учебных лабораторий 
и организации профильных ме-
роприятий 

5. Организация стажировок ППС в 
организациях, перечисленных в 
таблице «Партнеры» настоящего 
документа 

Согласно 
отдельному 
графику 

Зав. каф. 
ЭТиЭ 

Бюджетные и 
внебюджет-
ные средства 
ГрГУ 

3.1.6. Инфраструктура и материально-техническая база 

В настоящее время на кафедре для проведения занятий имеются сле-
дующие комплекты учебных стендов (лабораторий): НТЦ-05.100 «Электро-
ника с МПСО», НТЦ-06.200 «Теоретические основы электротехники», НТЦ-
07.25 «Основы электропривода и преобразовательной техники», НТЦ-06.23 
«Электрические машины», НТЦ-10.67 «Распределительные сети систем элек-
троснабжения с МПСО», НТЦ-10.66 «Релейная защита и автоматика в систе-
мах электроснабжения с МПСО», НТЦ-10.10.01 «Электроснабжение про-
мышленных предприятий с МПСО». 

Дисциплины, которые необходимо обеспечить учебным оборудовани-
ем и перечень этого оборудования представлены в таблице. 

Таблица. Планируемые закупки. 

№ Название 
дисциплины 

Дата 
закупки Предмет закупки 

Стоимость, источ-
ник финансиро-

вания 

Отметка о 
выполненш 

1. Электротех-
нические ма-
териалы 

01.09.2024 

31.03.2026 

НТЦ-22.01.25 
"Исследование 
полупроводнико-
вых материалов" 

50000 BYN 
Средства рес-

публиканского 
бюджета, соб-
ственные сред-
ства универси-

тета 
2. Охрана труда 01.09.2024 

31.03.2026 

НТЦ-17.55.3 "Без-
опасность жизне-
деятельности. 
Электробезопас-
ность" 

69600 BYN 
Средства рес-

публиканского 
бюджета, соб-
ственные сред-
ства универси-

тета 
3. Микропро-

цессорные 
системы 
управления 

01.09.2024 

01.04.2026 

НТЦ-02.30 "Мик-
ропроцессорная 
техника, датчики 
и элементы си-
стем управления" 

72800 BYN 
Средства рес-

публиканского 
бюджета, соб-
ственные сред-
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ства универси-
тета 

4. Переходные 
процессы в 
системах 
электро-
снабжения 

01.09.2024 

01.04.2026 

НТЦ-10.72 "Мо-
делирование пе-
реходных процес-
сов в электро-
энергетических 
системах с 
МПСО" 

40470 BYN 
Средства рес-

публиканского 
бюджета, соб-
ственные сред-
ства универси-

тета 
5. Электриче-

ские сети и 
системы 

01.04.2024 

01.09.2026 

НТЦ-10.08 
"Электрические 
сети и системы" 

84080 BYN 
Средства рес-

публиканского 
бюджета, соб-
ственные сред-
ства универси-

тета 
6. Экономика 

энергетики. 
Основы 
энергоэф-
фективности 
и энергети-
ческий аудит 

01.04.2025 

01.09.2026 

НТЦ-10.68 
"Энергосбереже-
ние в системах 
энергопотребле-
ния" 

29600 BYN 
Средства рес-

публиканского 
бюджета, соб-
ственные сред-
ства универси-

тета 
7. Монтаж, 

наладка и те-
стирование 
электрообо-
рудования 

01.09.2024 

01.04.2026 

НТЦ-10.12 
"Электрические 
измерения в си-
стемах электро-
снабжения" 

142000 BYN 
Средства рес-

публиканского 
бюджета, соб-
ственные сред-
ства универси-

тета 
8. Электроника 01.09.2024 

01.04.2025 

Учебная лабора-
тория «Электро-
ника» (расшире-
ние) 

172000 BYN 
Средства рес-

публиканского 
бюджета, соб-
ственные сред-
ства универси-

тета 

3.1.7. Развитие культуры обеспечения качества в рамках образова-
тельной программы 

Ниже представлен перечень мероприятий по формированию и разви-
тию культуры обеспечения качества. 
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Таблица. Мероприятия по развитию системы обеспечения качества. 

№ Наименование 
мероприятия 

Срок ис-
полнения 

Ответствен-
ный 

Ожидаемые 
результаты 

Отметка о 
выпол-
нении 

1 Обсуждение Один раз в Зав. каф. Формирова-
ценностей уни-
верситета, его 

семестр ЭТиЭ ние культуры 
обеспечения 

миссии и виде- качества 
ния со студен-
тами и сотруд-
никами на засе-
даниях колле-
гиальных орга-
нов и во время 
информацион-
ных часов 

2 Повышение Согласно Зав. каф. Повышение 
квалификации плана по- ЭТиЭ компетентно-
ППС в области вышения сти ППС в 
менеджмента квалифика- области ме-
качества ции неджмента 

качества 
3 Контроль за со- Согласно Зав. каф. Повышение 

блюдением до- плану ме- ЭТиЭ, ППС качества ос-
кументооборота 
кафедры требо-

роприятий 
СМК уни-

новных про-
цессов 

ваниям стан-
дартов СМК 

верситета 

университета 
4 Вовлечение в 

процессы опе-
ративного и 
стратегического 
управления об-
разовательной 
программой со-
трудников и 
студентов 

Ежегодно Зав. каф. 
ЭТиЭ 

Повышение 
качества ос-
новных про-
цессов 

5 Участие в еже-
годных конкур-
сах на лучшую 
работу в обла-
сти обеспече-
ния качества 

Ежегодно ППС кафедры Повышение 
качества ди-
пломных про-
ектов 
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6 Обеспечение 
доступности 
информации об 
образователь-
ной программе 
для всех заин-
тересованных 
сторон 

Ежегодно Зав. каф. 
ЭТиЭ 

Повышение 
качества ос-
новных про-
цессов 

7 Внедрение де-
мократических 
подходов к 
управлению 
образователь-
ной програм-
мой с вовлече-
нием в процес-
сы управления 
сотрудников и 
студентов 

Ежегодно Зав. каф. 
ЭТиЭ 

Повышение 
качества ос-
новных про-
цессов 

8 Проведение пе-
риодического 
мониторинга 
удовлетворен-
ности заинтере-
сованных сто-
рон и выработ-
ка корректиру-
ющих действий 

Не менее 1 
раза в се-
местр 

Центр универ-
ситетского 
менеджмента 

Повышение 
качества ос-
новных про-
цессов 

9 Обеспечение 
регулярного 
пересмотра и 
улучшения об-
разовательной 
программы с 
обсуждением 
на заседаниях 
коллегиальных 
органов 

Не менее 1 
раза в се-
местр 

Зав. каф. 
ЭТиЭ 

Повышение 
качества об-
разования 

10 Обеспечение 
обратной связи 
со всеми участ-
никами образо-
вательного 
процесса 

Постоянно Зав. каф. 
ЭТиЭ, ППС 

Повышение 
качества ос-
новных про-
цессов 
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11 Мониторинг 
содержания об-
разовательного 
процесса и 
применяемых 
технологий об-
разования 

Постоянно Зав. каф. 
ЭТиЭ 

Повышение 
качества об-
разования 

12 Участие со-
трудников ка-
федры в каче-
стве экспертов 
при проведении 
процедуры ак-
кредитации об-
разовательных 
программ за 
рубежом 

Постоянно Зав. каф. 
ЭТиЭ 

Обучение пе-
редовому 
международ-
ному опыту, 
Повышение 
качества об-
разования 

13 Оценка целесо-
образности ме-
роприятий по 
международной 
аккредитации 
образователь-
ной программы 
«Электроэнер-
гетика и элек-
тротехника» 

31.12.2025 Зав. каф. 
ЭТиЭ 

Повышение 
качества об-
разования, 
приведение 
образователь-
ной програм-
мы в полное 
соответствие 
международ-
ным стандар-
там 

14 Обеспечение 
участия вы-
пускников в 
программах 
профессио-
нальной серти-
фикации, в т.ч 
возможное по-
лучение рабо-
чей профессии 
в процессе обу-
чения 

31.12.2026 Зав. каф. 
ЭТиЭ 

Повышение 
качества вы-
пускников 

3.1.8. Мероприятия по информированию общественности в рамках 
образовательной программы 
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Таблица. Мероприятия по информированию общественности. 

№ Наименование 
мероприятия 

Срок испол-
нения 

Ответ-
ственный 

Ожидаемые ре-
зультаты 

Отметка о 
выполне-

нии 
1 Экскурсии по 

лабораториям 
кафедры для по-
тенциальных 
абитуриентов 

с 01.09.2024, 
далее еже-
годно 

Зав. каф. 
ЭТиЭ 

Сформирован-
ный положи-
тельный имидж 
кафедры в сре-
де абитуриен-
тов 

2 Профессиональ-
но-
ориентационные 
мероприятия для 
потенциальных 
абитуриентов 

с 01.09.2024, 
далее еже-
годно 

Зав. каф. 
ЭТиЭ 

Обеспечение 
потенциальных 
абитуриентов 
актуальной 
информацией 

3 Информирова-
ние в рамках дня 
открытых дверей 

с 01.09.2024, 
далее еже-
годно в соот-
ветствии с 
графиком 
проведения 
мероприятия 

Зав. каф. 
ЭТиЭ 

Обеспечение 
потенциальных 
абитуриентов 
актуальной 
информацией 

4 Размещение ак-
туальной ин-
формации о со-
держании обра-
зовательной 
программы на 
сайте факультета 

с 01.09.2024, 
далее еже-
годно 

Зав. каф. 
ЭТиЭ 

Обеспечение 
потенциальных 
абитуриентов 
актуальной 
информацией 

5 Размещение ак-
туальной ин-
формации о со-
держании обра-
зовательной 
программы в 
официальном 
телеграмм и ин-
стаграмм про-
филях 

с 01.09.2024, 
далее посто-
янно 

Зав. каф. 
ЭТиЭ 

Обеспечение 
абитуриентов и 
студентов ак-
туальной ин-
формацией 

6 Рассылка потен-
циальным рабо-
тодателям ин-
формации о со-

с 01.09.2024, 
далее посто-
янно 

Зав. каф. 
ЭТиЭ 

Обеспечение 
потенциальных 
работодателей 
актуальной 
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держании обра-
зовательной 
программы по 
специальности 

информацией 

7 Организация ме-
роприятий по 
участию потен-
циальных рабо-
тодателей в раз-
работке учебных 
программ 

с 01.09.2024, 
далее посто-
янно 

Зав. каф. 
ЭТиЭ 

Обеспечение 
потенциальных 
работодателей 
актуальной 
информацией 

8 Информирова-
ние и рассмот-
рение координа-
ционным сове-
том факультета 
отдельных ас-
пектов совер-
шенствования 
учебных про-
грамм для по-
вышения эффек-
тивности со-
трудничества с 
организациями 
заказчиками 
кадров 

с 01.09.2024, 
далее посто-
янно 

Зав. каф. 
ЭТиЭ 

Обеспечение 
потенциальных 
работодателей 
актуальной 
информацией 

3.1.9. Оценка рисков при реализации плана развития специальности 

Таблица. Возможные риски и мероп] риятия по их минимизации. 

№ Наименование возможных 
рисков 

Мероприятия по минимизации 
рисков 

1 Малое количество абитуриен-
тов 

Внедрение новых форм и методов про-
фориентационной работы 

2 Повышение активности сто-
личных и зарубежных универ-
ситетов в профориентацион-
ной работе в Гродненском ре-
гионе 

Внедрение новых форм и методов про-
фориентационной работы, информиро-
вание абитуриентов о конкурентных 
преимуществах образовательных про-
грамм ГрГУ 

3 Низкий уровень подготовки 
выпускников образовательной 
программы из-за отсутствия 
мотивации к обучению 

Внедрение новых форм учебной рабо-
ты, ее индивидуализация 
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4 Сокращение объема рынка 
труда 

Внесение изменений в образовательную 
программу, направленных на повыше-
ние востребованности выпускников 

5 Слабая ориентированность 
учебного процесса на потреб-
ности заказчиков кадров 

Выявление потребностей заказчиков 
кадров, реализация корректирующих 
мероприятий 

6 Отказ профильных предприя-
тий и организаций в установ-
лении партнерских отношений 

Поиск новых партнеров 

7 Несоответствие основных 
направлений научной работы 
кафедры профилю подготовки 
специалистов 

Вовлечение ППС в формирование за-
явок на получение профильных грантов, 
повышение квалификации ППС 

8 Старение профессорско-
преподавательского состава 

Привлечение молодежи для обучения в 
магистратуре и аспирантуре по профи-
лю кафедры 

9 Недостаточность средств для 
финансирования развития ма-
териально-технической базы 

Перераспределение ресурсов, оптими-
зация использования имеющихся ре-
сурсов, привлечение ресурсов других 
факультетов, использование ресурсов 
центров компетенций Министерства 
образования 
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3.2. Целевые индикаторы 

№ 
п/п 

Предмет оценки каче-
ства образовательной 

программы 
Показатель оценки 

Планируемое значение показателя № 
п/п 

Предмет оценки каче-
ства образовательной 

программы 
Показатель оценки 2024 2025 2026 2027 

Оценка качества образовательной деятельности студентов и ее результатов 
1 Промежуточные резуль-

таты теоретического и 
практического обучения 

Средний балл промежуточ-
ной аттестации по учебным 
дисциплинам (модулям), 
курсовым работам (проек-
там), практикам 

6,5 6,8 6,8 6,9 

2 Итоговые результаты Доля дипломов с отличием, 
полученных на государ-
ственном экзамене и защите 
дипломной работы (проек-
та) 

10% 2 Итоговые результаты 

Доля обучающихся, успеш-
но завершивших обучение 
по ОП, от общего количе-
ства обучающихся, зачис-
ленных на обучение 

95% 

Оценка качества образовательных программ (образовательная среда и НМО) 
3 Практическая составля-

ющая ОП 
Доля учебных дисциплин, 
совместно реализованных с 
социальными партнерами 

10% 15% 15% 10% 

4 Научно-методическое 
обеспечение ОП 

Процент обеспеченности 
зарегистрированными 
ЭУМК/ЦУМК дисциплин 
учебного плана 

28% 30% 50% 70% 



Процент обеспеченности 
дисциплин учебного плана 
учебными изданиями с гри-
фом 

70% 75% 75% 80% 

Кадровое обеспечение образовательной программы 
5 Остепененность педаго-

гических работников, 
реализующих ОП 

Доля ППС, работающего на 
постоянной основе, обеспе-
чивающего реализацию об-
разовательной программы 

69% 75% 75% 75% 

Доля штатных работников 
из числа ППС, включая 
совместителей (работающих 
по трудовому договору), 
имеющих ученые и почет-
ные степени и звания 

69% 75% 75% 75% 

6 Педагогическое мастер-
ство 

Результаты рейтинга ППС 
по разделу «учебная дея-
тельность», среднее значе-
ние 

350 400 400 400 

Результаты рейтинга ППС 
по разделу «научно-
исследовательская и инно-
вационная деятельность», 
среднее значение 

250 350 400 420 

7 Востребованность ОП Проходной балл на специ-
альность (дневная форма за 
счет средств бюджета), про-

297/224 280/210 280/220 285/220 
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ходной балл (дневная фор-
ма на платной основе) 
Доля иностранных студен-
тов, обучающихся на ОП 
(на 01.01.) 

0% 5% 

V 

5% 10% 

8 Удовлетворенность сту-
дентов 

Уровень удовлетворенности 
студентов 

4,2 4,2 
V 

4,2 
f 

9 Профессиональные ка-
чества преподавателя 

Результаты опроса «Препо-
даватель глазами студен-
тов» 

4,4 4,4 4,5 4,5 

Мониторинг профессиональных результатов и достижений выпускников 
10 Закрепляемость молодых 

специалистов в профес-
сии 

Уровень закрепляемости 
молодых специалистов по 
специальности 

90% 90% 90% 90% 
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